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ROZDZIAL I
INFORMACJE OGOLNE

§1.

1. Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Bakowie Gornym, zwana w dalszej tresci
Statutu ,,Szkotg” jest szkolg publiczna, ktora:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania —w 8-letnim cyklu
ksztalcenia oraz bezptatne przygotowanie przedszkolne dla dzieci 6-letnich;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasad¢ obowigzku szkolnego 1 obowigzku
przygotowania przedszkolnego dla dzieci 6-letnich;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) realizuje zadania ustalone dla szkoly podstawowe;j:

a) podstawy programowe dla zaj¢¢ edukacyjnych,

b) ramowy plan nauczania,

¢) obowigzek przygotowania przedszkolnego,

d) obowigzkowg nauke jez. angielskiego od kl. 0;

5) realizuje ustalone przez ministra wtasciwego ds. oswiaty zasady oceniania, kwalifikowania
1 promowania uczniow.

la. W szkole funkcjonuje réwniez oddziat przedszkolny dla dzieci w wieku 3-5 lat.

1b. Zajecia w ramach podstawy programowej w oddziale przedszkolnym odbywaja si¢
bezptatnie, natomiast poza podstawg odptatnie zgodnie z uchwalg organu prowadzacego.

2. Siedzibg szkoly jest budynek w Bakowie Gornym nr 123.

3. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Zduny (majaca swoja siedzibe Zduny Ilc)
a sprawujacym nadzor pedagogiczny jest £.odzki Kurator Oswiaty.

4. Podstawe funkcjonowania Szkoty stanowi:

1) orzeczenie organizacyjne okreslajace potozenie szkoty, zasieg terytorialny i stopien
organizacyjny;

2) statut szkoty napisany w oparciu o Ustaw¢ prawo o$wiatowe.

5. Obowiazek szkolny spelnia uczen poprzez uczgszczanie do szkoly. Obowigzek szkolny
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat 1 trwa do ukonczenia przez dziecko szkoly podstawowej. Dziecko w wieku 6 lat
jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym.

6. Do obwodu szkoty nalezg miejscowosci: Bagkow Gorny, Bakow Dolny, Bogoria Goérna,
Bogoria Dolna, Bogoria Pofolwarczna, Wiskienica Dolna, Wiskienica Gérna, Rzasno.

7. Statut Szkoty Podstawowej w Bakowie Gornym dostepny jest w gabinecie dyrektora.

8. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Statutowa dzialalno$¢ szkoty jest finansowana przez organ prowadzacy.

10. Obstluge finansowo-administracyjng szkoty zapewnia Gmina Zduny z siedziba Nowe
Zduny 88.



11. Szkota pozyskuje dodatkowe srodki z dobrowolnych wptat rodzicow uczniow.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ FORMY ICH REALIZACJI.

§2.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajgce
programy: Koncepcja Pracy Szkoty, wychowawczo-profilaktyczny dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, zasobow szkoly oraz oczekiwan danego srodowiska.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

2a. (uchylony)

3. W zakresie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkota podstawowa:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do otrzymania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

2) wspoéltworzy srodowisko wychowawcze, wspomaga wychowawcza role rodziny, poprzez
prace edukacyjng 1 wychowawczg ksztalci 1 rozwija etyczne cechy osobowosci wsrod
ucznidw, wyzwala w uczniach aktywne dziatanie i odpowiedzialno$¢ za swoje czyny;

3) zapewnia uczniom opieke pedagogiczng, bezpieczenstwo w szkole i w czasie zajec
organizowanych poprzez szkote;

4) umozliwia indywidualne podej$cie pedagogiczne i opiekuncze do dziecka: organizuje
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze dla dzieci majacych trudnosci w nauce;

5) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej poprzez
nawigzanie w pracy edukacyjnej 1 wychowawcze] do tradycji historycznych i religijnych
naszego narodu, upowszechnia wiedze¢ na temat dziedzictwa w Europie;

6) upowszechnia wiedz¢ ekologiczng oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec problemow
ekologii;

7) zapewnia uczniom rozwdj umyslowy, moralno-emocjonalny i fizyczny w zgodzie
z mozliwosciami psychofizycznymi uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej, wolnosci $§wiatopogladowej, wyznaniowej 1 poczucia sprawiedliwosci. W realizacji
tego zadania szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa i zobowigzania
wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ
1 Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ z 20 listopada
1989r.;

8) udziela wszechstronnej pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej;

9) umozliwia uczniom rozw¢j ich talentdow i1 zainteresowan poznawczych, spotecznych,
artystycznych i sportowych;



10) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na jej
terenie;

11) ksztattuje u ucznidow postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
w zyciu spolecznym.

4. Szkota posiada ,,Szczegdotowe warunki i1 sposéb oceniania wewnatrzszkolnego™.

§3

1.Zadaniem szkoly jest prowadzenie rocznego obowigzku przygotowania przedszkolnego
dzieci szescioletnich. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego
rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania
1 nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu
dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i1 pigkna.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkoéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe 1 odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiej¢tnosci
korzystania z rozwijajgcych si¢ procesdw poznawczych;

4) Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkoOw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesoOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor treSci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno§¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i1 uczestnictwa w grupie;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowag 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;



9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkoéw pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) Tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania 1 podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) Wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci 1 norm spolecznych, ktérych zrédtem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) Systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami;

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajagcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

3. Oddziat przedszkolny realizuje swoje dziatania poprzez:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

2) wspomaganie rodziny dziecka;

3) przygotowanie dziecka do podjg¢cia obowiazku szkolnego;

4) diagnoze przedszkolna.

3a. Aby osiggna¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomagaé rozwoj, wychowywac
1 ksztalci¢ dzieci w nastgpujacych obszarach: fizyczny, emocjonalny, spoteczny, poznawczy
obszar rozwoju dziecka.

4. Opieke nad dzie¢mi w czasie ich pobytu w oddziale przedszkolnym sprawuje nauczyciel
zgodnie z rozkladem czasu pracy i przydzielonym zakresem zadan.

5. Dziecko jest odbierane z oddziatu przedszkolnego przez rodzicéw (opiekundw) lub
upowazniong przez nich osobg, zapewniajagca mu pelne bezpieczenstwo, po uprzednim
uzgodnieniu z nauczycielem sprawujacym opieke lub odwozone autobusem szkolnym.



6. Nauczyciel wspotdziala z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania dzieci
uwzgledniajac prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego. Informuje rodzicéw o postgpach i trudnosciach dziecka, jego wychowaniu

1 rozwoju. Wspoéldzialanie to przebiega w roznych formach:

1) zebrania ogolne rodzicow;

2) kontakty indywidualne;

3) aktualne informacje o realizacji tresci programowych;

4) eksponowanie dorobku plastyczno- konstrukcyjnego dzieci, zamieszczanie prac
w wyznaczonym do tego miejscu;

5) informacj¢ o gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole, wydang rodzicom do konca
kwietnia.

§4

1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukéw szkolnych, sposéb
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odplatnosci za te
czynnosci okreslajg wlasciwe przepisy.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen wlicza si¢
takze roczne oceny otrzymane z tych zajg¢. Do $redniej ocen nie wlicza si¢ ocen rocznych
uzyskanych z religii, etyki.

§5

1. Szkota gwarantuje wszystkim uczniom rowne prawa bez wzgledu na narodowosc,
pochodzenie, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.

2. Celem szkoty jest wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju oraz tworzenie
pozytywnie oddzialujacego srodowiska wychowawczego.

§6

1. Realizacja celow i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1) ksztatcenie zgodnie 2z zalozeniami podstaw programowych dla wychowania
przedszkolnego, pierwszego i drugiego etapu edukacyjnego;

2) organizacj¢ zaje¢ lekcyjnych w ramach poszczegélnych edukacji, przedmiotow;



3) oddzialywanie wychowawcze skierowane na takie priorytety jak: wspotdziatanie w grupie,
swiadome dazenie do zaplanowanego celu oraz przestrzeganie zasad kultury Zzycia
codziennego;

4) prowadzenie  zaj¢¢  dydaktyczno —  wyrownawczych, zaje¢  pozalekcyjnych
1 logopedycznych wspierajacych harmonijny rozw¢j kazdego ucznia, uwzglgdniajace
potrzeby i zainteresowania uczniow;

5) prowadzenie lekcji religii 1 etyki w szkole;

6) prace pedagoga i logopedy wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno—
pedagogicznej lub innej specjalistycznej, wspotpracg z osrodkiem pomocy spotecznej, sagdem
rodzinnym i komenda policji.

2. Szczegdtowe wymagania wobec szkol okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.

§ 6a
Edukacja zdrowotna

Przedmiot wychowanie do zycia w rodzinie zostaje zastgpiony przedmiotem edukacja
zdrowotna, ktory jest przedmiotem nieobowigzkowym. Wymiar zaje¢ to jedna godzina
lekcyjna tygodniowo przez caty rok szkolny dla klas IV - VII oraz jedna godzina tygodniowo
do konca I potrocza dla klasy VIII. Uczen niepetnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli
jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia
w zajeciach. Rezygnacje¢ sktada si¢ w terminie do dnia 25 wrzes$nia danego roku szkolnego.

§7

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury nauczycieli w budynku wg harmonogramu wywieszonego w pokoju
nauczycielskim;

2) zapewnienie opieki na zaj¢ciach pozalekcyjnych i nadobowiagzkowych;

3) opieke sprawowang podczas wycieczek;

4) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach z wychowawca;

5) szkolenie pracownikow w zakresie zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze
stwarzanie warunkow do ich przestrzegania;

6) dostosowywanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzgtu szkolnego do wzrostu
ucznidéw i rodzaju wykonywanych przez nich dziatan;

7) utrzymywanie pomieszczen i urzadzen sanitarnych w stanie stalej czystos$ci i sprawnosci,
8) uwzglednianie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
réwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu nauki;
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9) uwzglednienie zasady réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu nauki;
10) przestrzeganie zasad nietaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego
przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotow, ktorych program tego wymaga.

§8

1. Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

2. Nauczyciele, a wychowawcy w szczego6lnosci, sa zobowigzani do udzielania pomocy

w rozwigzywaniu problemoéw szkolnych i osobistych uczniow, gdy uczen lub jego rodzice
z taka prosba zwroca si¢ do nich, a takze gdy sami takg potrzebe zauwazg.

2a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkoéw do jego aktywnego i1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty wynikajacych:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczeg6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekie;;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granicg.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w szkole w formie poradnictwa
indywidualnego w zakresie:

1) uswiadamiania uczniom mechanizméw konfliktow i uczenie alternatywnych sposoboéw ich
rozwigzywania;

2) uswiadamiania mechanizmu grupowego;

3) interakcji kolezenskiej;

4) poznawania swoich wad i zalet;

5) umiejetnosci radzenia sobie w przykrych sytuacjach;
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6) uswiadamiania wartosci zdrowego stylu zycia i troska o nie;

7) uswiadamiania wi¢zi taczacych uczniow z réwiesnikami i dorostymi.

4. W szczegdlnie trudnych przypadkach szkota korzysta z pomocy poradni psychologiczno —
pedagogiczne;.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w oddziale przedszkolnym/szkole
rodzicom dzieci/ucznidw 1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli
w rozwigzywaniu problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywno$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci/ ucznidéw.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym/szkole
jest dobrowolne i nieodptatne.

6a. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologicznopedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i1 udzielana we wspolpracy z:

1) rodzicami dzieci/uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

7a. Szkota udziela uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnos$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajagcymi szczegolne talenty i uzdolnienia;

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i1 pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne — w miar¢
posiadanych srodkéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologéow i1 pedagogéw,
uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych
na terenie poradni.

8. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dzieciom
w formie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji prowadzonych przez nauczycieli
1 specjalistow.

8a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
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2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w oddziale przedszkolnym/ szkole udzielana jest

Z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicdéw ucznia, dzieci,

3) dyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy;

5) pielegniarki,

6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) asystenta nauczyciela.

10. W przedszkolu i szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom
dzieci i ucznidéw, nauczyciela, w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

11. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicéw
dziecka/ucznia.

11a. W przypadku, gdy w wyniku udzielanej uczniowi pomocy psychologicznopedagogicznej
nie nastgpuje poprawa funkcjonowania ucznia, dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow, moze
wystgpi¢ do publicznej poradni, z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu ucznia
w celu wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.

11b. Wniosek zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych problemach i trudnos$ciach ucznia w funkcjonowaniu w szkole;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
1 specjalistow w celu poprawy funkcjonowania ucznia w szkole, formach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz
efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszej pracy z uczniem.

12. O ustalonych dla dziecka/ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktéorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole
rodzicow dziecka/ ucznia.
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13. Formy 1 okres udzielania uczniowi/dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy bgda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§9

1. W celu dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw szkota zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga i logopedg oraz
poradnie psychologiczno — pedagogiczne w formie:

1) pomocy rodzicom w sprawie podjecia decyzji o badaniach w poradni dzieci z deficytami
rozwojowymi;

2) wydawania zalecen dotyczacych nauczania indywidualnego badZz nauczania w trybie
specjalnym;

3) spotkan terapeutycznych.

la. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem
Szkota nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjng Izba Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zakladami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placéwkami w zaleznos$ci od sytuacji.

1b. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalno$ci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zgtasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudno$ciach, z ktérymi borykaja si¢ rodziny zastgpcze.

2. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

3. Wychowawstwa klasy nie powierza si¢:

1) nauczycielowi religii;

2) nauczycielowi, co do ktorego pracy wychowawczej w latach ubiegltych byly
udokumentowane negatywne uwagi.

4. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania, szczegdlnie w klasach I-11L.
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5. Rodzice 1 uczniowie maja mozliwos¢ wplywania na dobor badz zmiang¢ nauczyciela,
ktéremu dyrektor szkoty powierzy, badz powierzyt zadania wychowawcy.

6. Tryb postgpowania w sprawie, o ktorej mowa w ust. 5:

1) trojka klasowa danej klasy zglasza do dyrektora szkoty, uchwalony wigkszoscia gltoséw
og6hu rodzicéw, wniosek o zmiang wychowawcy klasy;

2) z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1 wystgpuje rada rodzicow na wniosek rodzicow
danej klasy lub na wniosek samorzadu klasowego reprezentujacego uczniow danej klasy;

3) dyrektor po =zapoznaniu si¢ ze sprawg, przeprowadza rozmowe¢ Wwyjasniajacg
z wychowawcg;

4) po przeprowadzeniu rozmowy dyrektor przekazuje swoje stanowisko radzie rodzicow,
ewentualnie przesuwa termin realizacji wniosku o zmian¢ wychowawcy o miesiac;

5) po uplywie wyznaczonego terminu i1 po kolejnej rozmowie z rada rodzicow
1 wychowawca, dyrektor podejmuje ostateczng decyzjg.

§10

Szkota Podstawowa wykonuje swoje zadania poprzez:

1) realizacj¢ programow wychowania przedszkolnego i1 programoéw nauczania ujetych
odpowiednio w Zestawie Programéw Wychowania Przedszkolnego i w Szkolnym Zestawie
Programéw Nauczania, uwzgledniajacych cato$¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego i ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego;

2) Scisla wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i ich rodzicom:;

3) pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w formie nauczania indywidualnego oraz
zespotow wyrownawczych;

4) opieke w czasie przerw, przed lekcjami i po ich zakonczeniu zgodnie z planem dyzuréw
opracowanych przez dyrektora szkoty;

5) ocenianie wedhug ,,Szczegdétowych warunkéw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego™;

6) organizowanie pomocy 1 wsparcia materialnego, wspotdziatanie w tym zakresie
z instytucjami powotanymi do organizacji takich swiadczen;

7) organizowanie wspoOlpracy z rodzicami przez:

a) zebrania ogodlne,

b) zebrania klasowe,

c¢) imprezy szkolne i sSrodowiskowe,

d) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nauczyciela lub rodzica,

e) odwiedziny wychowawcy i pedagoga w domu rodzinnym dziecka.
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§ 10a

Uczniowi z przyczyn rodzinnych, rozwojowych lub losowych jest potrzebna pomoc
1 wsparcie Szkota zobligowana jest $wiadczy¢ formy opieki i pomocy uczniom:

1) pomoc materialna;

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) zaj¢cia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, w szczeg6lnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

5) Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkdw przeznaczonych na ten
cel;

6) Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ rdznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajagcych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow;

7) Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny).

§ 11

1. Szkota umozliwia rozwd@j =zainteresowan uczniOw poprzez prowadzenie form
pozalekcyjnych.

2. Formy te organizowane sg w miar¢ potrzeb i mozliwosci finansowych.

3. W opracowanych przez siebie programach nauczania, nauczyciele zobowigzani sa do
uwzgledniania zainteresowan uczniow.

§l1a

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 iInne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

la. Wspotpraca szkotly ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg szkoty;
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3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien 1 talentow uczniowskich;

4) wplywa na integracje uczniow;

5) wplywa na podniesienie jako$ci pracy jednostki.

2. Zgodg¢ na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty
1 rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegolno$ci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach rady Pedagogiczne.

§ 11b

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dzialalno§¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
1 metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Cele i sposoby dziatania wolontariatu:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi milodych do czynnej,
dobrowolnej i1 bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego 1 $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wigczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujgcych pomocys;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

4. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoty opiek¢ nad uczniami podczas zajeé
edukacyjnych moze sprawowaé wolontariusz.

5. Zajgcia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i Dyrektora szkoty.

6. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spetnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $§wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji i spetniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisoéw.

§ 11c

1. Szkota moze prowadzi¢ doradztwo zawodowe dla uczniow.
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2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu oraz z planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zajecia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

2a. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziale przedszkolnym obejmuja
preorientacje zawodowa, ktéra ma na celu wstgpne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami
oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

2b. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmujg orientacj¢ zawodowg ktoéra ma na
celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec
pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

2c. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu
wspieranie ucznidw w procesie przygotowania ich do §wiadomego i samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien
1 predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

3. Doradztwo prowadzone jest w nast¢pujacych formach:

1) zajecia z wychowawcg klasy;

2) zajgcia prowadzone przez doradce zawodowego, pedagoga szkolnego;

3) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow, doradce zawodowego, pedagoga
szkolnego;

4) warsztatow dla uczniow.

4. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora (pedagog szkolny) realizuje nastgpujace zadania
z doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegélnych ucznidéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzi, aktualizuje 1 udost¢pnia informacje edukacyjne i zawodowe wilasciwe dla
danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzi zaj¢¢ przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania kariery i podjecia
roli zawodowej;

4) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza prowadzong przez szkofe;

5) wspolpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

7) przy realizacji doradztwa zawodowego szkota moze wspdlpracowaé w szczegdlnosci
z  pracodawcami, organizacjami  pracodawcow,  samorzgdami  gospodarczymi,
stowarzyszeniami, szkotami  prowadzacymi  ksztalcenie = zawodowe, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placoéwkami doskonalenia nauczycieli.
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§12

1. Zakres i1 sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoty uwzglednia obowigzujace
w szkotach ogdlne przepisy bezpieczenstwa i higieny.

2. Zasady sprawowania opieki nad dzie¢mi/uczniami przebywajacymi w szkole podczas
zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych:

1) opieke nad dzie¢mi/uczniami podczas zaje¢ wymienionych w ust. 2 sprawuje nauczyciel
lub wychowawca prowadzacy zajecia;

2) nauczyciel/wychowawca/prowadzacy zajecia sprawdza czy miejsce ich prowadzenia nie
stwarza zagrozenia dla dzieci/uczniow’

3) dostrzezone zagrozenie musi by¢ usuni¢te lub zgtoszone dyrektorowi szkoty;

4) w pracowniach i salach lekcyjnych o zwigkszonym ryzyku (wychowanie fizyczne,
informatyka) musi by¢ opracowany regulamin, zatwierdzajacy zasady bezpieczenstwa,
umieszczony w widocznym miejscu, z ktorym uczniowie sa zapoznani kazdorazowo na
poczatku roku szkolnego;

5) w pomieszczeniach, o ktérych mowa w pkt. 2 ust. d uczniowie nie mogg przebywac bez
opieki nauczyciela lub wychowawcy.

3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkotg:

1) dzieci/uczniowie przebywajacy na zajeciach poza terenem szkoly i wycieczkach sg pod
opieke nauczyciela — organizatora zaj¢¢ lub wycieczki;

2) w czasie zaje¢ poza terenem szkoty i wycieczkach jeden opiekun sprawuje opieke nad
grupg do:

a) 30 ucznidow- w obrebie tej samej miejscowosci, w ktorej miesci si¢ szkota,

b) 20 ucznidw- na obozach statych,

¢) 15 ucznidow- przy wyjezdzie z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedzibg szkoty,

d) 10 uczniéw- jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej, a przepisy szczegdétowe nie
stanowig inaczej;

3) wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia przed terminem ich
organizacji ,,Karty wycieczki” i programu zatwierdzonego przez dyrektora szkoty;

4) kierownikiem wycieczki lub obozu moze by¢ kazdy nauczyciel (wychowawca), natomiast
opiekunem grupy kazda osoba pelnoletnia po uzgodnieniu z dyrektorem;

5) kierownik wycieczki (obozu) odpowiada za bezpieczenstwo uczestnikow wycieczki, jest
przetozonym dla opiekundw, a w razie wypadku podejmuje decyzje tak jak dyrektor szkoty;
6) w wycieczkach turystyczno — krajoznawczych nie mogg bra¢ udzialu uczniowie,
w stosunku do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie;

7) kapiel podczas wycieczek i obozéw jest dozwolona tylko na kapieliskach strzezonych
w grupach do 15 osob.

4. Zasady organizacyjno — porzadkowe pehienia dyzuréw nauczycielskich w szkole:
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1) za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiada nauczyciel
dyzurujacy zgodnie z harmonogramem petnienia dyzuréw;

2) dyzurujacy nauczyciele przebywaja w wyznaczonych harmonogramem miejscach;

3) dyzur musi by¢ petniony aktywnie;

4) dyzurujacy nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

5) powinien zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly, w razie
potrzeby zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomié¢ pracownika
obstugi szkoty o fakcie przebywania 0sob postronnych;

6) zawiadomi¢ niezwlocznie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

§13

1. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami rozpoczynajacymi nauke
w szkole:

1) wychowawca jest zobowigzany do zapoznania wuczniow z budynkiem szkoty
1 pomieszczeniami, z ktorych beda korzysta¢ oraz przepisami i zwyczajami panujacymi
w szkole;

2) szczegblng opieka otacza ich Samorzad Uczniowski.

2. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami z uszkodzeniami narzadow: ruchu,
stuchu lub wzroku:

1) uczniowie ci mogg by¢ zwolnieni przez dyrektora szkoty na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia z nast¢pujacych przedmiotow:

a) wychowanie fizyczne,

b) informatyka,

¢) drugi jezyk obcy nowozytny,

d) ucznidow nalezy otoczy¢ szczegdlng opieka w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych. Szczegoty
dotyczace sprawowania opieki okresli wychowawca klasy w porozumieniu z rodzicami.

3. Uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej utatwia si¢ uzyskanie pomocy

z Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.
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ROZDZIAL 111
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§14

1. Szczegdtowe warunki 1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego okreslajg warunki i sposoby
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzenia egzaminu w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowe;.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w postawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na
zajeciach oraz przygotowanie do zaj¢c.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolizycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

5. Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu procesoOw dydaktycznych w postaci:

1) dziennika elektronicznego;

2) dziennikow zaje¢ dodatkowych;

3) arkuszy ocen.

6. Prowadzenie dziennika elektronicznego odbywa si¢ na podstawie Zasad korzystania z
dziennika elektronicznego Librus Synergia.

§ 15

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) rozpoznawanie potrzeb kazdego ucznia i pomoc w samodzielnym planowaniu jego
wlasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;
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4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

5) planowanie oraz doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawcze;j,
okreslenie efektywnosci stosowanych metod pracy;

6) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

8) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

9) ksztattowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu.

§16

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,
wedhug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢é
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

6) ustalenie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnos$ciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

2. Kazda ocena jest jawna, zarowno dla uczniow, jak i rodzicow. Nauczyciel ustalong ocene
uzasadnia. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi.

2a. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych rocznych 1 $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywaé uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.
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2b. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica nauczyciel udostepnia do wgladu
dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje
oceniania ucznia poprzez udostepnienie w dniu egzaminu na miejscu lub wydanie kserokopii
dokumentu potwierdzonego przez dyrektora szkoty.

3. Ocena powinna by¢ zalezna od mozliwos$ci intelektualnych ucznia tak, aby uwzgledniata
jego wkiad pracy.

4. Kazdy uczen moze demonstrowacé swag wiedze 1 umiej¢tnosci roznymi metodami i w rdzny
sposOb, majac prawo do wyboru swojej wtasnej drogi. Nauczyciel powinien bra¢ pod uwagg,
z jakim typem ucznia ma do czynienia (wzrokowiec, stuchowiec, uczuciowiec), dostosowujac
do niego metody i formy uczenia, sposoby oceniania.

§17

1. Nauczyciel przedmiotu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow na
pierwszych zajeciach z kazdego przedmiotu, rodzicow poprzez dziennik Librus oraz
mozliwosci dostepu do wgladu w bibliotece szkolnej o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegélnych s$rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Informacje dotyczace ust.1 winny by¢ zapisane przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym.
3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego na pierwszych zajeciach
informuje uczniéw oraz ich rodzicow poprzez dziennik Librus lub na pierwszym zebraniu
z rodzicami o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach
1 trybie otrzymywania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.

4. Wychowawca zobowigzany jest odnotowaé ten fakt w dzienniku lekcyjnym lub
w protokole zebrania klasowego.

5. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicoOw optaty,
bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informacji.

§18
Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zaj¢c
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1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
okreslonym wymaganiom edukacyjnym poprzez indywidualizowanie pracy z uczniem.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
danego ucznia z mozliwos$ciag korekty w miarg rozwoju ucznia.

3. Nauczyciel przedmiotu po zapoznaniu si¢ z opinig poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej opracowuje indywidualne wymagania dla
danego ucznia z mozliwos$cig korekty w miar¢ rozwoju ucznia.

4. 7Z wymaganiami edukacyjnymi, dostosowanymi do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nauczyciel zobowigzany jest zapozna¢ ucznia

1 rodzicow. Zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi rodzice potwierdzajg czytelnym
podpisem.

5. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

6. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu Il oddzialu klasy szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnosc,
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posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszych etapach edukacyjnych.

§19

1.Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceniane s3 indywidualne mozliwosci ucznia w nast¢pujacych sytuacjach dydaktycznych:
1) umiejetnosci i wiadomosci nabyte w procesie nauczania i uczenia si¢;

2) samodzielne prace ucznia, prace klasowe, sprawdziany, prace domowe, ¢wiczenia,
projekty, referaty;

3) umiejetnosci prezentowania wiedzy;

4) systematyczno$¢ pracy ucznia;

5) zaangazowanie 1 kreatywnos$¢ ucznia;

6) umiejetno$¢ wspotpracy w grupie.

3. Nauczyciel stosuje zasade¢ systematycznego i biezacego oceniania.

4. Proces oceniania ucznidOw rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz tydzien po rozpoczeciu roku
szkolnego.

5. Uczniowie klasy czwartej nie otrzymuja ocen niedostatecznych w pierwszym miesigcu
nauki.

§ 20

1. Ocenianie w klasach I-III szkoty podstawowej ma forme oceny opisowej, dzieki ktorej
mozna bedzie obiektywnie i1 precyzyjnie oceni¢ wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia nie
powodujac zbednego napigcia emocjonalnego.

2. Ocenianie w klasach I-III szkoty podstawowej spetnia trzy funkcje:

1) Informacyjng - co dziecku udato si¢ poznaé, zrozumie¢, opanowac, nauczy¢, jakie zdobyto
umiejetnosci, co juz potrafi, jak kontroluje to co robi, jaki byt wktad pracy;

2) Korekcyjng - co trzeba zmieni¢ w pracy z dzieckiem, aby uzyskac lepsze efekty;

3) Motywacyjng - zache¢ca do dalszego wysitku, wskazuje na mozliwos$ci osiagnigcia sukcesu
oraz dodaje dziecku wiary we wiasne sity.

3. W klasach I-III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna, $rodroczna i roczna oraz ocena
zachowania jest oceng opisowa.
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Obejmuje ona opis osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:

1) Sprawnosci jezykowej (stuchanie, méwienie, czytanie, pisanie);

2) Umieje¢tnosci matematycznych;

3) Umiej¢tnosci spoteczno-przyrodniczych;

4) Umiejetnosci artystycznych;

5) Rozwoju fizycznego.

4. Nauczyciele klas I-III moga réwniez stosowa¢ inne formy ocen biezacych: pochwaly,
komentarze, oceny czastkowe. W celu uniknigcia monotonii zapisu zamiennie mozna
stosowa¢ inne wyrazenia, np. wspaniale, doskonale, §wietnie, picknie, z pelng ekspresja,
biegle, wyraziscie, glto$no, catymi zdaniami, pojedynczym wyrazem, pewnie, niepewnie,
bezbtednie, prawie bezblednie, z tatwoscia, niezadawalajaco, jeszcze nie umie, z reguly, bez
trudu, wielozdaniowo, starannie, ale wolno, niestarannie, dokladnie, estetycznie,
samodzielnie, z pomoca, itp.

5. W formutowaniu oceny opisowej nauczyciel wykorzystuje:

1) Biezace oceny czastkowe, sprawdziany, prace artystyczne dzieci 1 wysitek wlozony w ich
wykonanie;

2) Karty wstepnej obserwacji ucznia/karty dziecka 6-letniego. Arkusz oceny opisowej
wypetniany jest na I pétrocze i na koniec roku szkolnego (ksero arkusza z péirocza pozostaje
w dokumentacji wychowawcy)

6. Kontrolne prace pisemne i biezace ocenia si¢ wg szesciostopniowej skali wyrazonej
komentarzem stownym lub oceng cyfrowa:

1- niewystarczajaco

2- stabo

3- przecig¢tnie

4- dobrze

5-bardzo dobrze

6- wspaniale

Ocene¢ wspaniale (6) uczen otrzymuje wtedy, jezeli opanowal w pelni material podstawowy
oraz wykonuje zadania o zwigkszonym stopniu trudnosci nauczania w danej klasie,
samodzielnie 1 tworczo rozwija wilasne uzdolnienia. Korzysta z roznych zrodet wiedzy
1 informacji. Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych 1 praktycznych. Proponuje rozwigzania niekonwencjonalne. Potrafi
samodzielnie wnioskowa¢, uogdlniac¢ 1 dostrzega¢ zwigzki przyczynowo - skutkowe. Osigga
sukcesy w konkursach i zawodach sportowych.

Ocene¢ bardzo dobrze (5) uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowal pelny zakres wiedzy
1 umieje¢tnosci okreslony programem nauczania w danej klasie. Sprawnie postuguje si¢
zdobytymi umiej¢tnosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne
ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedzg do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach.
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Ocene dobrze (4) uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowal wiadomosci okreslone
programem nauczania w danej klasie, na poziomie wymagah zawartych w podstawie
programowej. Poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

Ocene przecietnie (3) uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowal wiekszos¢ wiadomosci
1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, na poziomie wymagan
zawartych w podstawie programowej, ale braki nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki. Rozwigzuje (wykonuje) zadania
teoretyczne 1 praktyczne o niewielkim stopniu trudno$ci. Przy pomocy nauczyciela wykonuje
niektore zadania

Ocene stabo (2) uczen otrzymuje wowczas, jezeli stabo opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreSlone programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagan zawartych
w podstawie programowej, wickszo§¢ zadan wykonuje pod kierunkiem nauczyciela, wymaga
dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonywania pracy, nie przestrzega limitow czasowych,
czesto nie konczy rozpoczetych dziatan.

Ocene niewystarczajaco (1) uczen otrzymuje wowczas, jezeli nie opanowal wiadomosci
1 umiejetnosci okreSlonych przez podstawg programowa, a braki w wiadomosciach
1 umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy. Uczen nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykona¢) zadania nawet o niewielkim- elementarnym stopniu trudnosci.
Odmawia wykonania zadania, nie probuje, nie stara si¢, niszczy prace. Przy ustaleniu oceny
z zakresu edukacji plastycznej, technicznej i zdrowotnej nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze
specyfiki przedmiotu.

7. W dziennikach lekcyjnych i na indywidualnych kartach oceny opisowej mozna réwniez
stosowa¢ oznaczenia:

T~ - umiejetnosci, wiadomosci opanowane

/- umiejetno$¢ wymaga ¢wiczen

»- - brak umiejetnosci i wiadomosci

8. Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ ucznidéw w nauczaniu zintegrowanym

1) rozmowa na podstawie tekstu literackiego;

2) teksty, sprawdziany, teksty z lukami, kartkowki,

3) prace plastyczne z wykorzystaniem roznych technik;

4) obserwacja ucznia;

5) praktyczne sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci,

6) samokontrola;

7) wielozdaniowe wypowiedzi ucznia;

8) dyktanda, teksty ortograficzne;

9) rozrywki umystowe: krzyzowki, rebusy, plataninki wyrazowe i sylabowe, gry i zabawy
dydaktyczne, zagadki,
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10) prowadzenie dialogoéw na podany temat;

11) tworcza aktywno$¢ dziecka: drama, inscenizacja, improwizacja;

12) ukfadanie wypowiedzi komunikatywnych uwzgledniajac poprawnos$¢ gramatyczng
1 stylistyczna;

13) kontrolowanie krotkich tekstoéw na dowolny temat;

14) akceptacja obowigzkéw wynikajacych z roli ucznia;

15) testy sprawnosciowe, gry i zabawy ruchowe, tory przeszkod.

9. P6troczna ocena opisowa stanowi rejestr opanowanych umiejetnosci ucznia i jej kserokopia
przekazywana jest rodzicom.

10. Roczna ocena opisowa wskazuje efekt pracy ucznia w przeciggu catego roku szkolnego.
Uczen otrzymuje sporzadzone na jej podstawie §wiadectwo opisowe.

11. Karte oceny opisowej nauczyciel wypetnia dwukrotnie

1) w styczniu- zaznaczajac umiejetnosci, ktore uczen zdobyt w I pétroczu;

2) w czerwcu- zaznaczajac umiejetnosci, jakie uczen zdobyt w ciggu catego roku szkolnego.

§21

Przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb ustalania $rodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych w klasach I-111:

1) Srodroczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana przez nauczyciela na podstawie ocen
biezacych, otrzymanych przez ucznia w pierwszym poéiroczu, odnotowanych w dzienniku
lekcyjnym w poszczegolnych sferach rozwoju z uwzglednieniem postgpoéw edukacyjnych
1 indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

2) Srédroczna ocena klasyfikacyjna przyjmuje forme karty osiagnieé ucznia, powinna ona
diagnozowac dzialalno$¢ dziecka oraz ukierunkowac do dalszej pracy;

3) Roczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest przez nauczyciela na podstawie $rodrocznej
karty osiggni¢¢ wucznia, biezacych ocen odnotowanych w dzienniku lekcyjnym
w poszczegolnych edukacjach z uwzglednieniem postgpéw edukacyjnych i indywidualnych
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia;

4) Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
1 zachowania przyjmuje forme¢ opisu charakteryzujacego wiedz¢ 1 umiejetnosci oraz
zachowania ucznia;

5) Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w kl. I-III polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow.
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§22

1. Uczniowie kl. IV — VIII oceniani sg w skali szeSciostopniowe;j:

1) stopien celujacy (cel.) — 6;

2) stopien bardzo dobry (bdb.) —5;

3) stopien dobry (db.) — 4;

4) stopien dostateczny (dst.) — 3;

5) stopien dopuszczajacy (dop.) — 2;

6) stopien niedostateczny (ndst.) - 1

la. W przypadku ustalania biezacych ocen czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakdéw
»T7 1 ,~" (jesli uczen uzyskal graniczne ilo$ci punktow) oraz ,np” lub " (uczen
nieprzygotowany).

1b. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5 s3 ocenami pozytywnymi natomiast negatywng oceng
klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.

2. (uchylony)

3. Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ zachowania.

§23

1. Nauczyciel jest obowigzany rownomiernie w trakcie potrocza zaplanowac sposoby i formy
oceniania oraz systematycznie ocenia¢ postepy w nauce uczniow.

2. Tlos¢ ocen czastkowych z danego przedmiotu w péiroczu w klasach IV-VIII, z ktorych
mozna wystawi¢ ocen¢ klasyfikacyjng wynosi co najmniej trzy.

3. Uczen ma prawo zglosi¢ 2 razy w poétroczu nieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia
konsekwencji.

4. Ocene do dziennika nauczyciel jest obowigzany wpisa¢ niezwlocznie po jej wystawieniu.

5. Uczen otrzymuje oceny czastkowe za prace pisemne i wypowiedzi ustne.

6. Prace kontrolne to:

1) Kartkdwka — sprawdza stopien opanowania wiadomosci z nie wigcej niz trzech ostatnich
tematow 1 trwa nie dtuzej niz 15 minut;

2) Sprawdzian (praca klasowa) — sprawdza stopien opanowania wiadomosci z jednego lub
kilku dziatow programowych i trwa nie dtuzej niz dwie godziny.

7. Kazdy sprawdzian (praca klasowa) jest zapowiedziany poprzez wpisanie w dziennik Librus
na tydzien przed terminem przeprowadzania wraz z informacja o zakresie jego treSci. Nie ma
obowigzku zapowiadania kartkowek.

8. Zakres wiedzy i umiej¢tnosci na sprawdzianie pisemnym (pracy klasowej) powinien
obejmowac:
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1) w ok. 69% swojej zawarto$ci tresci podstawowe (na ocen¢ dopuszczajaca i1 dostateczng),
a w pozostalej czesci — tresci ponadpodstawowe (na oceng dobra, bardzo dobra i celujaca);

2) (uchylony)

9. Wszystkie prace pisemne tj. testy, wypracowania, zestawy zadan i polecen do wykonania
muszg by¢ opatrzone punktacja, ewentualnie komentarzem, a ich ocena obliczona wg skali:
ocena ze sprawdzianu -procent liczby punktéow

ocena celujaca 100% - 95%

ocena bardzo dobra 94% - 85%
ocena dobra 84% - 70%

ocena dostateczna 69% - 50%
ocena dopuszczajaca 49% - 30%

ocena niedostateczna do 29%

§ 24

1. Prace klasowe sg obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze ich napisac
z calg klasa, powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od rozdania prac
(w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z tego obowigzku lub napisa¢ na
wlasne zyczenie zaraz po powrocie do szkoty).

2. W przypadku dhuzszej nieobecnos$ci ucznia nauczyciel ustala termin i sposob wyroéwnania
zalegtosci oraz forme 1 miejsce zaliczenia.

3. Uczen ma prawo do powtdrnego pisania sprawdzianu (pracy klasowej). Taka poprawa jest
dobrowolna i musi odby¢ si¢ w terminie 2 tygodni od rozdania prac. Uczen przystepuje do
niej tylko jeden raz.

4. Sprawdzanie prac pisemnych odbywa si¢ najdtuzej w ciggu 2 tygodni.

5. Sprawdziany (prace klasowe) 1 oceniane prace kontrolne uczen otrzymuje do poprawy.

6. Nauczyciel przechowuje sprawdziany (prace klasowe) do konca roku szkolnego.

7. Sprawdzone i ocenione pisemne sprawdziany i inne prace kontrolne sg udostgpniane
uczniowi lub jego rodzicom na zasadach okreSlonych przez nauczyciela poprzez
udostepnianie pracy klasowej do wgladu podczas godzin dostgpnosci, zebran z rodzicami oraz
podczas spotkan indywidualnych.

8. Uczen ma obowigzek zwrdci¢ nauczycielowi oceniong prace kontrolng w wyznaczonym
terminie.

§ 25
30



1. Inne formy sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia:

1) odpowiedzi ustne;

2) prace dlugoterminowe;

3) (uchylony)

2. Uczen powinien dobrze zna¢ kryteria oceniania i stale by¢ zachecany do dokonywania
samooceny stanu swojej wiedzy.

3. (uchylony)

4. Nauczyciel zobowigzany jest do informowania ucznia o kazdej biezacej ocenie, ktora
wpisuje do dziennika elektronicznego Librus z odpowiednim komentarzem.

5. Uczniowie, rodzice sg systematycznie informowani o ocenach biezacych:

1) Poprzez wpisy do zeszytow przedmiotowych, zeszytow ¢wiczen;

2) Uczniowie podczas spotkan z wychowawca klasy na lekcjach wychowawczych; rodzice
podczas zebran, ktore odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem spotkan;

3) Podczas spotkan z nauczycielami przedmiotow;

4) Poprzez wykazy ocen biezacych z poszczegbélnych przedmiotow (dwa w kazdym
potroczu); pozwolg one uczniom, rodzicom systematycznie kontrolowa¢ postepy w nauce.

6. O ocenie niedostatecznej (1), ktéra uniemozliwi kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej uczniowie i rodzice sg informowani na miesigc przed $rédroczng
1 roczng klasyfikacja.

7. W przypadku braku kontaktu z rodzicami uczniéw, o ktéorych mowa w ust.7 wychowawca
klasy ma obowigzek wysta¢ rodzicom listem poleconym informacje o grozacej dziecku
srodrocznej (rocznej) ocenie niedostatecznej z przedmiotu.

§ 26

1. W przypadku zaginigcia lub zniszczenia dziennika lekcyjnego oceny biezace
z obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych odtwarza si¢ na podstawie:

1) Ocen otrzymanych przez ucznia ze sprawdziandéw, prac klasowych, kart pracy, ktore
przechowuje si¢ w szkole;

2) Wykazow ocen biezacych, jezeli taki wykaz uczen lub rodzice zachowali.

2. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
1 zachowania odtwarza si¢ na podstawie wykazu ocen przechowywanych w szkole.

§ 27
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W przypadku diugotrwatej nieobecnosci nauczyciela danego zajgcia edukacyjnego lub
wychowawcy klasy $rodroczng (roczna) ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych zajec
edukacyjnych i zachowania wystawia uczniowi:

1) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktoremu przydzielono stale zastgpstwo na czas
nieobecnosci nauczyciela;

2) nauczyciel, ktéremu powierzono na czas nieobecnosci nauczyciela funkcje wychowawcy
danej klasy.

§28

1. W szkole obowiazuja nastepujace zasady czgstotliwosci przeprowadzania prac pisemnych:
1) w ciggu dnia nauki moze by¢ tylko jeden sprawdzian i jedna kartkéwka lub dwie
kartkowki, jesli nie ma sprawdzianu;

2) w ciaggu tygodnia nie moze by¢ wiecej niz dwa sprawdziany w danej klasie;

3) niedopuszczalne jest przeprowadzenie sprawdzianow i kartkowek ,,za kar¢” w sytuacjach,
gdy nauczyciel ma klopoty z dyscypling w klasie;

4) niedopuszczalne jest, aby w ciggu jednej godziny lekcyjnej przeprowadzane byty dwa
sprawdziany, kartkéwki, kazdy (a) na inny temat;

5) ze sprawdzianu (kartkowki) uczen moze otrzymac tylko jedna oceng.

§ 29

Przyjmuje si¢ nast¢pujace sposoby oceniania uczniow uzyskujacych wysokie wyniki
w konkursach przedmiotowych i migdzyprzedmiotowych:

1) finalisci konkursow przedmiotowych i1 migdzyprzedmiotowych o zasiggu co najmniej
gminnym otrzymujg biezaca ocen¢ z przedmiotu bardzo dobry (5);

2) laureaci konkursow przedmiotowych 1 miedzyprzedmiotowych o zasiegu co najmniej
gminnym otrzymuja biezaca ocen¢ z przedmiotu najwyzsza pozytywna, laureaci konkurséw
przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i1 ponadwojewddzkim otrzymuja roczng ocene
z przedmiotu najwyzsza pozytywna.

§ 30

1. Uczen ma prawo poprawi¢ kazda ocen¢ otrzymang ze sprawdzianu (pracy klasowej)
poprzez napisanie go jeszcze raz w terminie okreSlonym w statucie. Raz poprawia dany
sprawdzian (prace¢ klasowa). Kazda ocena z poprawy jest wpisywana do dziennika.

2. Czas przewidziany na popraw¢ nie moze by¢ dtuzszy niz dwa tygodnie.
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3. Poprawa prac pisemnych jest dobrowolna i musi odbywac si¢ po zajeciach lekcyjnych.

4. Punktacja za poprawiong prac¢ pisemna jest taka sama jak za prac¢ pierwotna.

5. Ocena uzyskana przez ucznia w wyniku poprawy pracy jest obowigzujaca, a nauczyciel
zobowigzany jest ja wpisac, poprzez oddzielenie jej ukos$ng kreska od oceny pierwotnej. Obie
oceny s3 uwzgledniane przy ocenianiu $§rodrocznym (rocznym).

6. (uchylony)

§ 31

1. Nauczyciel zobowigzany jest wyznaczy¢ dodatkowy termin na pisanie pracy klasowej dla
ucznia, ktdry nie przystapit do sprawdzianu z przyczyn losowych (usprawiedliwionych).

2. Termin winien nauczyciel uzgodni¢ z uczniem, nie moze by¢ on jednak dtuzszy niz 10 dni
od dnia powrotu ucznia do szkoty.

3. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie zglosit si¢ 1 nie pisat pracy klasowej
w terminie uzgodnionym z nauczycielem, moze pisa¢ w innym terminie, dowolnie wybranym
przez nauczyciela, jednak nie dtuzszym niz tydzien od pierwszego terminu.

4. Uczen, ktory dwukrotnie, mimo ustalonego z nauczycielem terminu nie przystapit do
pisania pracy klasowej ma niezaliczony dzial programu i otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

5. Zapisu, o ktorym mowa w ust. 4 nie stosuje si¢ w przypadku ucznia, ktory nie zglosil si¢
w wyznaczonych terminach z waznych przyczyn losowych, zdrowotnych usprawiedliwionych
przez rodzica.

6. Uczen, ktory nie pisal sprawdzianu z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej pisze prace
klasowg w terminie dowolnie wybranym przez nauczyciela. Zastosowanie ma rowniez zapis
ust. 4.

7. Uczen, o ktorym mowa w ust. 3 traci tez mozliwo$¢ poprawy, o ktérej mowa w § 31
ust. 1-5.

§ 32

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajecia techniczne, plastyki
1 muzyki nauczyciel w szczeg6lnosci bierze pod uwage wysilek wkladany przez ucznia,
zaangazowanie ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.
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2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢e¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia
w tych zajg¢ciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2a. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

3. Jesli okres zwolnienia ucznia z tych zaje¢ uniemozliwia ustalenie §rdédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do kofica danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenieo potrzebie ksztatcenia
specjalnego zwolnienie to moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”

6. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 2 i 4, dyrektor szkoty wydaje
na pismie. Szkota prowadzi rejestr wydanych przez dyrektora szkoty decyz;ji.

§33

1. Przyjmuje si¢ nastepujacy tryb ustalania $rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIIL:

1) $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest wyrazana stopniem wedtug przyjetej skali,
o ktorej mowa w § 22 ust. 2;

2) $rddroczng ocene klasyfikacyjna z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ ustala sie
W oparciu o oceny biezace z odpowiedzi ustnych, sprawdzianéw pisemnych, prac domowych-
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych, za aktywnos$¢ i1 osiggnig¢cia obserwowane podczas
zajeé;

3) roczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ ustala si¢ w oparciu
0 oceny biezace otrzymane przez ucznia w drugim potroczu oraz oceng srédroczng;

4) $rednia dla $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej liczona jest przez nauczyciela
prowadzacego zajecia edukacyjne do setnych czesci (do dwoch miejsc po przecinku);

5) na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych otrzymane w klasie programowo najwyzszej i roczne
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oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych z uwzglednieniem § 32 pkt. 41 7.

§ 34
OCENA ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania ucznidw polega na rozpoznaniu przez wychowawce, nauczycieli
1 ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia danej klasy zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie zachowania odbywa si¢ przez ocenianie wewnatrzszkolne, na ktére sktada sie:
ocenianie biezace:

1) klasyfikacja $rodroczna;

2) klasyfikacja roczna.

3. (uchylony)

4. Oceny zachowania sg jawne zarowno dla ucznia jak i1 jego rodzicow.

5. (uchylony)

6. O klasyfikacyjnej ocenie rocznej zachowania uczen powinien by¢ poinformowany na dwa
tygodnie przed rada klasyfikacyjng poprzez wystawienie oceny zachowania w dzienniku
Librus jako ocena roczna przewidywana.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

8. (uchylony)

9. (uchylony)

10. W klasach I-III $rodroczna i roczna ocena zachowania ucznia jest oceng opisowa.

11. Srédroczna i roczng oceng z zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej,
ustala si¢ wg skali:

1) wzorowa;

2) bardzo dobra;

3) dobra;

4) poprawna;

5) nieodpowiednia;

6) naganna.

12. Srédroczne i roczne oceny zachowania dla uczniéw z niepetosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

13. (uchylony)

14. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.
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15. Uczen konczy szkot¢ podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

15a. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkoly, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

16. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia.

2) Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolne;.

3) Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty.

4) Dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j.

5) Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.

6) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia.

7) Okazywanie szacunku innym osobom.

17. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii publicznej lub poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 34a
KRYTERIA OCEN Z ZACHOWANIA

1. Ocena wzorowa

1) Sumiennie wykonuje wszystkie obowiazki szkolne — wzor (nie spdznia si¢, zawsze jest
przygotowany do lekcji, w terminie usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci, dba o estetyke
stroju):

a) wyjatkowo aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych i pozalekeyjnych,

b) bierze udzial w konkursach, olimpiadach, turniejach sportowych i osigga w nich sukcesy;
2) Swoja postawa i dzialaniem pozytywnie wplywa na funkcjonowanie zespotu klasowego:

a) troszczy si¢ o0 mienie szkolne i pozaszkolne, przeciwstawia si¢ jego niszczeniu,

b) przestrzega norm wspotzycia spotecznego w szkole 1 poza nia,

¢) chetnie udziela pomocy stabszym,

d) jest inicjatorem wielu dzialan na rzecz klasy i szkoty;

3) Godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci oraz imprez zwigzanych z tradycjami szkoty:
a) godnie reprezentuje szkote,

36



b) utozsamia si¢ ze szkolg 1 jej tradycjami;

4) Wyroéznia si¢ kulturg jezyka ojczystego;

5) Wzorowo i zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktore obowigzuja w szkole (podczas
zaje¢ lekeyjnych, przerw, wycieczek, zawodoéw sportowych);

6) Uczen jest taktowny, bardzo kolezenski, prawdomoéwny, uczciwy;

a) zawsze pamigta, ze niektore szkolne i pozaszkolne wydarzenia wymagaja od niego
specjalnego zachowania i ubioru;

7) Zawsze 1 wszedzie stosuje formy grzecznosciowe wobec swoich kolezanek i kolegéw oraz
wszystkich pracownikow szkoty.

2. Ocena bardzo dobra

1) Wykonuje wszystkie obowigzki szkolne:

a) aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach lekcyjnych,

b) jest przygotowany do lekcji, dba o stosowny stroj, usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci,
brak nieuzasadnionych sp6znien;

2) Czynnie uczestniczy w zyciu klasowym:

a) troszczy si¢ o mienie szkolne i pozaszkolne,

b) chetnie wykonuje prace spoteczne na rzecz klasy 1 szkoty;

3) Godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci oraz imprez zwigzanych z tradycjami szkoty:
a) godnie reprezentuje szkote,

b) utozsamia si¢ ze szkota 1 jej tradycja;

4) Dba o kulturg jezyka ojczystego;

5) Przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktore obowigzuja w szkole (podczas lekcji, przerw,
wycieczek

1 zawodow sportowych);

6) Uczen jest taktowny, kolezenski, prawdomowny, uczciwy:

a) zawsze pamigta, ze niektore szkolne i pozaszkolne wydarzenia wymagaja od niego
wlasciwego zachowania i ubioru;

7) Zawsze 1 wszedzie stosuje formy grzeczno$ciowe wobec swoich kolezanek i kolegow,
wszystkich pracownikow szkoty i dorostych.

3. Ocena dobra

1) Dobrze wykonuje wszystkie obowigzki szkolne:

a) uczestniczy w zaje¢ciach lekcyjnych i stara si¢ by¢ aktywny,

b) ewentualne uchybienia mieszczg si¢ w zakresie tolerancji 1 prawa ucznia do okreslonej
liczby nieprzygotowan wyznaczonych przez zwyczaj i tradycj¢ szkolna;

2) Uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoty:

a) troszczy si¢ o mienie szkolne i pozaszkolne;

3) Godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci oraz imprez zwigzanych z tradycjami szkoty:
a) godnie reprezentuje szkote;

4) Poprawnie postuguje si¢ mowa ojczysta, nie stosuje wulgaryzmow;
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5) Przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktore obowigzuja w szkole (sposob 1 miejsce spedzania
przerw, wycieczek, zawodow sportowych);

6) Uczen jest taktowny, kolezenski, prawdomowny, uczciwy i1 obiektywny;

7) Okazuje szacunek swoim kolezankom i kolegom oraz osobom dorostym.

4. Ocena poprawna

1) Wykonuje wszystkie obowigzki szkolne na miar¢ swoich mozliwosci:

a) uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,

b) ewentualne uchybienia mieszczg si¢ w zakresie tolerancji 1 prawa ucznia do okreslonej
liczby nieprzygotowan wyznaczonych przez zwyczaj i tradycj¢ szkolna;

2) Uczestniczy w pracy na rzecz klasy i szkoty. Wie, czym jest mienie szkolne 1 pozaszkolne
oraz stara si¢ o nie dbac;

3) Uczestniczy w uroczystosciach oraz imprezach zwigzanych z tradycjami szkoty;

4) Poprawnie postuguje si¢ mowa ojczysta;

5) Pamigta o zasadach bezpieczenstwa, ktéore obowigzuja w szkole, podczas przerw,
wycieczek imprez 1 zawodow sportowych;

6) Uczen stara si¢ by¢ taktowny, kolezenski, prawdomowny 1 uczciwy;

7) Zna zasady okazywana szacunku innym osobom i stara si¢ stosowac do tych zasad.

5. Ocena nieodpowiednia

1) Nie wykorzystuje w petni swoich mozliwosci w nauce, cz¢sto nieprzygotowany do lekcji;
a) z nieuzasadnionych powodow spdznia si¢ i opuszcza lekcje,

b) ma trudnosci z wlasciwym zachowaniem si¢ na lekcji (nie reaguje na uwagi nauczyciela,
mimo uwag nie poprawia swojego zachowania na lekcji);

2) Nie dba o mienie szkolne i pozaszkolne;

3) Nie dba i s3 mu obojetne tradycje 1 honor szkoty;

4) Nie dba o kulture jezyka ojczystego;

5) Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, przez co naraza na nie siebie 1 innych;

6) Zdarzaja si¢ klamstwa i oszustwa, ma trudnosci z przestrzeganiem zasad wspolzycia
spotecznego w szkole i poza nia;

7) Czgsto nie okazuje szacunku kolezankom, kolegom, osobom dorostym.

6. Ocena naganna

1) Negatywny stosunek do obowigzkéw szkolnych:

a) zupetny brak zainteresowania nauka,

b) przeszkadza w prowadzeniu lekcji, dezorganizuje prace zespotu klasowego,

¢) umyslnie sp6znia si¢ 1 opuszcza lekcje (wagary);

2) Wyraznie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznosci szkolne;j:

a) dewastuje i niszczy mienie szkolne i spoleczne,

b) jest zlosliwy, agresywny i celowo doprowadza do konfliktow;

3) Lekcewazy tradycje 1 honor szkoty;

4) Jest wulgarny, wykazuje brak troski o kulture j¢zyka ojczystego;
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5) Ztosliwie, z premedytacjg nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, zagraza sobie 1 innym;

6) Jest niekolezenski, cyniczny, klamie, oszukuje, nie potrafi przyzna¢ si¢ do btedu, zrzuca
wing¢ na innych, przywlaszcza cudze mienie;

7) Nie okazuje szacunku kolezankom, kolegom, osobom dorostym, zachowuje si¢ wobec
nich lekcewazaco.

§ 34b
Ustalenia koncowe

1. Kazda klasa posiada zeszyt uwag dla poszczegdlnych uczniéw, w ktdrym nauczyciele
zapisuja swoje uwagi na temat danego ucznia.

la. Nauczyciele wpisuja do dziennika elektronicznego pozytywne i negatywne uwagi
dotyczace zachowania poszczeg6lnych uczniow.

2. Dopuszcza si¢ niespetnienie jednego warunku z kryterium na dang ocen¢ zachowania.

3. Palenie tytoniu lub e-papieroséw przez ucznia konczy si¢ obnizeniem $rodrocznej lub
rocznej oceny zachowania do nieodpowiedniej, powiadomieniem rodzicow ucznia, adnotacja
w dzienniku lekcyjnym.

4. Srédroczna lub roczna ocena z zachowania u ucznia, ktéry posiada lub spozywa lub
rozprowadza alkohol zostaje obnizona do oceny nagannej. O fakcie powiadamiani sg rodzice
ucznia, wychowawca sporzadza adnotacje w dzienniku lekcyjnym.

5. Sroédroczna lub roczna ocena z zachowania u ucznia, ktory posiada lub spozywa lub
rozprowadza narkotyki zostaje obnizona do oceny nagannej. O fakcie powiadamiani sg
rodzice ucznia, policja. Wychowawca sporzadza adnotacje w dzienniku lekcyjnym

6. W innych przypadkach, o ktorych nie bytlo mowy wczesniej, a sag czynami nagannymi (np.:
wymuszenia), na wniosek wychowawcy lub pedagoga szkolnego decyzj¢ o zmianie
$rédrocznej lub rocznej oceny zachowania do oceny nagannej podejmuje zespol, w sktad
ktérego wchodza pedagog szkolny oraz nauczyciele uczacy danego ucznia. Z zebrania
sporzadza si¢ protokot.

7.Zachowanie ucznia w jadalni szkolnej, bibliotece, na zajeciach pozalekcyjnych ma wptyw
na jego ocen¢ zachowania.

8. O przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie nagannej lub nieodpowiedniej zachowania
wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicéw na miesigc przed
rocznym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poprzez pisemng
informacje¢. Otrzymang informacj¢ rodzic potwierdza wlasnorgcznym podpisem i oddaje do
sekretariatu szkoty w terminie dwoch dni roboczych.”

9. Ustalona przez wychowawce klasy roczna (§rddroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem mozliwosci przeprowadzenia procedury odwolawcze;.

1) Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
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z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

2) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rédroczna) ocena zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezenia ustala roczng
(sr6édroczng) oceng klasyfikacyjng z zachowania;

3) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog szkolny,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow;

4) Komisja po zapoznaniu si¢ z argumentami stron podejmuje decyzje w drodze glosowania.
O pozytywnym rozpatrzeniu wniosku lub jego odrzuceniu decyduje zwykla wiekszos$¢
glosow, w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

5) Ustalona przez komisj¢ roczna (§rodroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna;

6) Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegdlnosci w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

e) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem,;

7) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 35
KLASYFIKOWANIE

1. Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Bagkowie Goérnym pracuje systemem

okresowym, pigciomiesi¢cznym, klasyfikujac ucznidow $rédrocznie — w styczniu i rocznie -
W czerwcu.
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2. Klasyfikowanie roczne ($rodroczne) w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (poétroczu) i ustaleniu jednej oceny opisowej
klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.

3. Klasyfikowanie roczne ($rddroczne), poczawszy od klasy czwartej, polega na
podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (pétroczu) z zajgé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen z poszczegolnych
zaje¢ oraz oceny zachowania.

4. Klasyfikowanie $roédroczne ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na poétrocznym podsumowaniu jego o0siggnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
z uwzglednianiem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
oceny zachowania, z zastrzezeniem pkt 7.

5. Klasyfikowanie roczne wucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach 1 — III polega na podsumowaniu jego osiggnigc
edukacyjnych w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny opisowej klasyfikacyjnej
z uwzglednianiem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw oraz ustaleniu opisowej oceny zachowania.

6. Klasyfikowanie roczne wucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego
osiggni¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym z zaje¢¢ edukacyjnych i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z uwzglednianiem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego na podstawie odrgbnych przepisow oraz ustaleniu oceny zachowania.

7. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne dla ucznidw
z niepetlnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami
opisowymi.

8. Oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
poszczegolne obowigzkowe zajgcia edukacyjne.

9. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczego6lne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna roczna ($roédroczna)
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej (na potrocze programowo wyzsze) 1 na ukonczenie szkoly, ale wliczana jest do
sredniej ocen.

10. Ocena $rodroczna i1 roczna jest podsumowaniem osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
w potroczu (roku szkolnym) i nie jest ustalana jako $rednia arytmetyczna ocen czastkowych.
11. O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych nauczyciele
przedmiotdw sa zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow na dwa tygodnie przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poprzez wystawienie oceny
w dzienniku Librus jako przewidywana ocena roczna. Dopuszczalne jest stawianie znaku +.”
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12. O przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych nauczyciele przedmiotow
1 wychowawca klasy sa zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicOw na miesigc przed
rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poprzez
wystawienie przewidywanych ocen w dzienniku Librus oraz pisemng informacj¢ od
wychowawcy. Otrzymang informacj¢ rodzic potwierdza wlasnorgcznym podpisem i oddaje
do sekretariatu szkoly w terminie dwodch dni roboczych.”

13. Ocena $rédroczna 1 roczna powinna by¢ wystawiona w obecno$ci zainteresowanego
ucznia i opatrzona komentarzem stownym.

§ 36

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo wnie$¢ prosbe o podwyzszenie rocznej przewidywanej
oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania.

2. Przyjmuje si¢ nastepujacy tryb otrzymywania wyzszych niz przewidywanych rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) prosbe, o ktorej mowa w ust. 1 uczen lub jego rodzic sktada do dyrektora szkoty na pismie,
najpo6zniej na trzy dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;

2) prosba o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze dotyczyc
podwyzszenia oceny tylko o jeden stopien;

3) dla ucznia, ktory ubiega si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ sprawdzian wiadomos$ci 1 umieje¢tnosci
uwzgledniajacy materiat programowy z catego roku szkolnego;

4) o terminie sprawdzianu dyrektor szkoly powiadamia ucznia lub jego rodzica na pismie;

5) sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci odbywa si¢ najpoézniej w dniu rocznego
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej;

6) sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetno$ci obejmuje poziom wymagan edukacyjnych
wynikajacy z podstawy programowej 1 realizowanego przez nauczyciela programu
przewidziany na oceng, o ktérg ubiega si¢ uczen, sprawdzian przygotowuje nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne, a zatwierdza go dyrektor szkoty;

7) sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu
z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, zajg¢ komputerowych, informatyki oraz
wychowania fizycznego, z ktorych sprawdzian ma forme¢ ¢wiczen praktycznych;

8) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci trwa 60 minut;

9) sprawdzian przeprowadza komisja powotana na pismie przez dyrektora szkoty, w sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy
komisji,
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b) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktorych przeprowadzony jest sprawdzian,

¢) nauczyciel uczacy tego samego przedmiotu lub pokrewnego przedmiotu, z ktérego uczen
pisze sprawdzian;

9) podczas sprawdzianu moga uczestniczy¢ w charakterze obserwatora rodzice (prawni
opiekunowie) dziecka;

10) o wyniku sprawdzianu uczen jest informowany w dniu sprawdzianu, po sprawdzeniu

1 ocenieniu przez komisj¢ zadan;

11) w wyniku sprawdzianu ocena ucznia moze zosta¢ podwyzszona lub utrzymana
w stosunku do wczesniej przewidywanej przez nauczyciela;

12) aby podwyzszy¢ ocen¢ uczen musi uzyska¢ minimum 85% mozliwych do uzyskania
punktow;

13) z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) sktad komisji,

aa) imi¢ i nazwisko ucznia,

b) termin sprawdzianu,

ba) nazwe =zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byl sprawdzian wiedzy
1 umiejetnosci,

¢) wynik sprawdzianu,

d) ustalong oceng klasyfikacyjna;

14) do protokotu zalacza sie arkusz sprawdzianu ucznia. Protokot stanowi zatacznik do
arkusza rocznej klasyfikacji.

3. Przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

1) W ciagu trzech dni (roboczych) od momentu otrzymania wiadomos$ci o proponowanej
ocenie z zachowania, uczen jego rodzice mogg ztozy¢ uzasadniony wniosek o uzyskanie
wyZzszej niz proponowana ocena klasytikacyjna z zachowania;

2) Wychowawca klasy niezwlocznie w oparciu o nowe argumenty zawarte w uzasadnieniu
wniosku podejmuje (po uzyskaniu opinii nauczycieli uczacych w danej klasie) decyzje
0 podwyzszeniu oceny i informuje o tym pisemnie ucznia jego rodzicéw lub w razie
watpliwosci przedstawia sprawe na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej wedlug
nastepujacej procedury:

a) wniosek formalny wychowawcy klasy o przeprowadzenie glosowania wniosku
o uzyskanie oceny wyzszej z zachowania niz proponowana,

b) przedstawienie nowych argumentow zawartych we wniosku,

c¢) dyskusja cztonkéw Rady Pedagogiczne;,

d) przeprowadzenie gtosowania, w ktérym uczestniczy cata Rada Pedagogiczna,

e) ustalenie wynikoéw zwykta wigkszos$cig glosow,

f) pisemne poinformowanie nastgpnego dnia po radzie klasyfikacyjnej ucznia, rodzicow
o podjetej decyzji.

43



4. Wychowawca klasy ma prawo do obnizenia oceny z zachowania na klasyfikacyjnym
rocznym posiedzeniu RP. W razie watpliwosci przedstawia sprawe na klasyfikacyjnym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej wedlug nastepujacej procedury:

1) wniosek formalny wychowawcy klasy o przeprowadzenie gtosowania w sprawie obnizenia
oceny z zachowania;

2) przedstawienie argumentéw zawartych we wniosku;

3) dyskusja cztonkéw Rady Pedagogiczne;j;

4) przeprowadzenie glosowania, w ktérym uczestniczy cata Rada Pedagogiczna;

5) ustalenie wynikow zwykla wigkszoscig gtosow;

6) pisemne poinformowanie nastgpnego dnia po radzie klasyfikacyjnej ucznia, rodzicéw
o podjetej decyzji.

§ 37

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jesli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

2. Uczen, o ktorym mowa w ust. 1 moze zdawaé¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma forme¢ zadan praktycznych.
Zdajacemu uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.

3. Do egzaminu klasyfikacyjnego przystepuje uczen, ktory nie moégt by¢ klasyfikowany
z powodu:

1) nieobecnosci  usprawiedliwionej (powyzej 50% liczby obowiazkowych zajec
edukacyjnych);

2) realizacji indywidualnego toku lub programu nauczania;

3) spelniania obowigzku szkolnego poza szkots.

4. Uczen 1 jego rodzice, o ktorych mowa w ust. 3 pkt. 1-3 na tydzien przed $rodrocznym
(rocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej sg informowani na pisSmie
o nieklasyfikowaniu ucznia i mozliwosci zdawania egzaminu klasyfikacyjnego.

5. Rodzice ucznia, o ktérym mowa w ust.4 sg zobowigzani w ciggu 7 dni, jednak nie pdzniej
niz w dniu §rédrocznego (rocznego) posiedzenia rady pedagogicznej poinformowac na pismie
dyrektora szkoly w sprawie przystapienia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego.

6. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslajg tresci programowe, ktére uczen musi opanowac
do egzaminu klasyfikacyjnego.
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7. Dyrektor szkoly uzgadnia z rodzicami ucznia termin i przedstawia zakres egzaminu
klasyfikacyjnego. Ze wzgledu na liczbe zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem
klasyfikacyjnym — egzamin moze by¢ przeprowadzony etapowo.

8. Srodroczny egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych nie moze odby¢ si¢ po6zniej niz do 30 marca danego roku szkolnego,
z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do s$rodrocznego
egzaminu klasyfikacyjnego w terminie do 30 marca danego roku szkolnego, przystepuje do
egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do 30
kwietnia danego roku szkolnego.

10. Uczen, ktory przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie, o ktérym mowa w ust.
8 1 9 nie zdal egzaminu klasyfikacyjnego z danego zaj¢cia edukacyjnego otrzymuje
$roédroczng niedostateczng oceng klasyfikacyjna.

11. (uchylony)

12. Roczny egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢c
edukacyjnych nie moze odby¢ si¢ pdzniej niz do dnia 25 sierpnia danego roku szkolnego.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpil do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie do 25 sierpnia danego roku szkolnego, przystepuje do egzaminu
klasyfikacyjnego w dodatkowym terminie, ustalonym przez dyrektora szkoty, nie po6zniej niz
do 31 sierpnia danego roku szkolnego.

14. Uczen, ktory przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie, o ktérym mowa w ust.
12 i 13 i nie zdal egzaminu klasyfikacyjnego, otrzymuje niedostateczng roczng oceng
klasyfikacyjng z danego zajecia edukacyjnego (danych zaje¢ edukacyjnych).

15. Uczen, o ktérym mowa w ust. 14 nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej

1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 16.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna niedostateczna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

17. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego do 31 sierpnia danego roku
szkolnego jest nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
1 powtarza klase.

18. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna jest
ostateczna.

19. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

la) imi¢ i nazwisko ucznia;

1b) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin;

2) termin egzaminu;

3) zadania egzaminacyjne;
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4) wynik sprawdzianu;

5) oceng klasyfikacyjng ustalong przez komisje.

20. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 38
PROMOWANIE

1. Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej w kazdym roku
szkolnym.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnigciu opinii rodzicow.

3. Na wniosek rodzicow 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw, Rada Pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klas I 1 II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

3a. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddzialu rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I - III. Decyzja
rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat oceny roczne wyzsze od oceny niedostateczne;.

5. Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

6. Uczen klasy IV — VIII otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku
rocznej klasyfikacji z wszystkich przedmiotéw obowigzkowych i dodatkowych $rednig ocen
4,75 lub wyzsza 1 co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania. Uczen wyrdzniony otrzymuje
swiadectwo z wyroznieniem i1 nagrode ksigzkowa lub dyplom.

9. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal oceng
niedostateczng z jednego lub dwoéch zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy.
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10. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych,
informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma forme¢ ¢wiczen praktycznych.
11. Kazda czg$¢ egzaminu trwa 45 minut i jest rozdzielona, co najmniej 20 minutowg
przerwa.

12. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

13. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przygotowuje dla ucznia pisemng informacje
o zakresie materiatu, ktory bedzie przedmiotem egzaminu poprawkowego.

14. O decyzji rady pedagogicznej, dotyczacym wyznaczonego terminu poprawkowego
dyrektor szkoly informuje rodzicow ucznia na piSmie (za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru), zalaczajac przygotowang przez nauczyciela przedmiotu informacje, o ktérej mowa
w ust. 14.

15. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

16. W egzaminie poprawkowym moze uczestniczy¢ — w charakterze obserwatora — rodzic
ucznia.

17. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 16, pkt. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
(usprawiedliwiona absencja nauczyciela). W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje
w sklad komisji jako osob¢ egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

18. O wyniku egzaminu poprawkowego uczen jest informowany w dniu egzaminu, po
sprawdzeniu i ocenie jego czgsci.

19. Kazda cz¢$¢ egzaminu poprawkowego jest punktowana w skali 0- 20 punktéw. Uczen
maksymalnie moze uzyska¢ 40 punktow. Aby zda¢ egzamin poprawkowy na oceng
dopuszczajaca uczen musu uzyska¢ minimum 75% mozliwych do uzyskania punktow.

20. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

la) imi¢ i nazwisko ucznia;

1b) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin poprawkowy;

2) termin egzaminu poprawkowego;

2) zadania egzaminacyjne;
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3) wynik egzaminu poprawkowego oraz ustalong oceng klasyfikacyjna.

21. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zte informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

22. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia danego roku.

23. Uczen, o ktérym mowa w ust. 23 do czasu przystagpienia do egzaminu poprawkowego
w drugim terminie uczgszcza do klasy, z ktorej nie otrzymat promocji.

24. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 26.

25. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciaggu
danego etapu edukacyjnego, promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyZzszej.

26. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje, jest ostateczna.

27. Uczen konczy szkote podstawowa, jesli:

1) w wyniku klasyfikacji, na ktérg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny wyzsze od oceny
niedostateczne;j;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

28. Uczen konczy szkol¢ podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

29. Uczen konczacy szkote, ktory spetnia okreslone przez szkote wymogi:

1) uzyskat w wyniku klasyfikacji koncowej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig co najmniej 4,75;

2) uzyskat wzorowe lub bardzo dobre zachowanie, otrzymuje:

a) $wiadectwo ukonczenia szkoly z wyrdznieniem

b) nagrode¢ ksigzkowa.

30. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji
ucznidéw, rozstrzyga dyrektor szkoly.
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31. W przypadku, gdy dyrektor szkoty nie podejmuje rozstrzygniecia o wynikach klasyfikacji
1 promocji ucznidow rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkotg.

32. Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

§ 38a
Postepowanie w przypadku zgloszenia zastrzezen odnoszacych si¢ do trybu ustalania
rocznej klasyfikacyjnej oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
zachowania

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze:

1) roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych;

2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania;

3) roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych z egzaminu poprawkowego i1 zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi obowigzujacego w szkole trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie zglasza si¢ nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 3 uczen lub jego rodzice zglaszaja na pismie do
dyrektora szkoty, w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

4. Dyrektor szkoly ma 7 dni liczac od dnia ztozenia przez ucznia lub jego rodzicow wniosku
na rozpatrzenie zastrzezenia.

5. W przypadku stwierdzenia przez dyrektora szkoty, ze:

1) roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub;

2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania lub;

3) roczna ocena klasyfikacyjna z egzaminu poprawkowego z zaje¢ edukacyjnych, zostata
ustalona uczniowi zgodnie z obowigzujagcym w szkole trybem ustalania tej oceny, dyrektor
szkoly informuje o tym ucznia lub jego rodzicéw na pismie, wysytajac informacj¢ listem
poleconym za potwierdzeniem odbioru.

6. W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, ze roczne oceny klasyfikacyjne, o ktérych
mowa w ust. 5 zostaly ustalone niezgodnie z obowigzujacym w szkole trybem ustalania tej
oceny, dyrektor szkoly informuje o tym ucznia lub jego rodzicow na pi$mie, podajac termin
1 tryb ustalania nowej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

7. W szkole obowigzuje nastepujacy tryb ustalania uczniowi nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
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1) Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) W skiad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

¢) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

3) Sprawdzian odbywa si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich;

4) Sprawdzian sklada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, ktorych zakres obejmuje materiat
z calego roku szkolnego;

5) Kazda cz¢$¢ sprawdzianu trwa 45 minut i jest rozdzielona co najmniej 20-minutowa
przerwa. Kazda cz¢$¢ sprawdzianu jest punktowana w skali od 0-20 punktoéw;

6) O wyniku sprawdzianu uczen jest informowany w dniu sprawdzianu, po sprawdzeniu
1 ocenie jego dwoch czgsci,

7) Aby zaliczy¢ sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci uczen musi uzyska¢ minimum 85%
mozliwych do uzyskania punktow.

8. W sprawdzianie mogg uczestniczy¢-w charakterze obserwatora - rodzice ucznia.

9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od oceny ustalonej przed sprawdzianem.

10. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

11. Z prac komisji, o ktorej mowa w ust.1 pkt.2 sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

la) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

1b) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian,;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania egzaminacyjne;

4) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

12. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu zalacza si¢ pisemne
prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwigztg informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

13. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne z uczniem moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na witasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach (usprawiedliwiona absencja nauczyciela). W tym przypadku dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
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14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz w pierwszym tygodniu nowego roku
szkolnego.

15. Przepisy powyzsze stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w wyniku egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

16. W przypadku stwierdzenia przez dyrektora szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z obowigzujagcym w szkole trybem ustalania tej oceny
przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb postgpowania ponownego ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

1) Dyrektor powotuje komisje, w sktad ktorej wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog szkolny,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow;

2) Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig glosow, w przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.

17. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

la) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

2) termin posiedzenia komisji;

2) wynik glosowania;

3) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§39
Egzamin ésmoklasisty

1. Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatlcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
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3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedna z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym Iub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprze¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowiazku przystgpienia do egzaminu
osmoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapil do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo
przerwat egzamin Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY I ICH ZADANIA

§ 40

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
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2. Organy szkoty dzialajg na podstawie przepisow ustawy prawo oswiatowe.

§ 41
Dyrektor szkoly

1. Szkota kieruje dyrektor.

1) Szczegotowe wymagania, jakimi powinny odpowiada¢ osoby zajmujace stanowiska
kierownicze okreslaja wlasciwe przepisy;

2) Funkcje dyrektora szkoly powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkote;

3) Tryb i sposdb powierzenia stanowiska dyrektora i odwolania z tej funkcji okres$laja
odpowiednie przepisy.

2. Dyrektor odpowiada za catoksztalt pracy szkoty.

3. Kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza szkoty,
reprezentuje ja na zewnatrz.

4. Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego ich rozwoju, ma
obowigzek zainstalowania i1 aktualizowania oprogramowania zabezpieczajacego przed
dostgpem do tresci w Internecie, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju
psychicznego ucznidow.

5. Opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne szkoty (koncepcja pracy szkoty, plan
pracy dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczej, arkusz organizacyjny szkoly, tygodniowy
rozktad lekcji 1 innych zajec).

6. Dopuszcza do uzytku, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, zaproponowany przez
nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program nauczania, ktore stanowig
odpowiednio Zestaw Programoéw Wychowania Przedszkolnego lub Szkolny Zestaw
Programéw Nauczania. Jest odpowiedzialny za uwzglednienie w tych zestawach calosci
odpowiednio podstawy programowej wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego dla
danego etapu edukacyjnego. Zatwierdza i podaje do publicznej wiadomosci, do ostatniego
dnia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, Szkolny Zestaw Podrecznikéw, ktére beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego.

7. Wydaje zarzadzenia regulujace biezaca prace szkoty.

8. Wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych.

9. Realizuje zadania wynikajace z zarzadzen organdw nadzorujacych szkote.

10. Sprawuje nadzér pedagogiczny:

1) (uchylony)

2) Kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej;

3) Wspomaga nauczycieli w realizacji ich dziatan poprzez:

a) organizowanie szkolen i narad,
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b) motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego,

¢) przedstawianie nauczycielom wnioskéw ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

4) (uchylony)

5) W celu realizacji zadan dyrektor szkoly w szczegdlnosci obserwuje prowadzone przez
nauczyciela zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze oraz inne zajg¢cia i czynnos$ci
wynikajace z dziatalnos$ci statutowej szkoty;

6) Dyrektor szkoly opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia radzie pedagogicznej do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan;
7) Plan nadzoru zawiera w szczegdlnosci:

a) cele, przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz jej harmonogram,

b) tematyke i1 terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepisoOw
prawa dotyczacych dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;,

¢) wspomaganie nauczycieli,

8) Do dnia 31 sierpnia kazdego roku dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej
wyniki 1 wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

10a. Dyrektor szkoly w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

11. Przewodniczy Radzie Pedagogiczne;.

12. Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych.

13. Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zatwierdzonym przez
organ prowadzacy szkote 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie.

14. Przyjmuje i rozwaza zalecenia, propozycje 1 uwagi organéw szkoty.

15. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

16. Podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty.

17. W porozumieniu z Radg Rodzicow okresla wzor stroju szkolnego.

18. Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, innowacyjnej 1 opiekunczej szkoty.

19. Dyrektor jako przedstawiciel rady pedagogicznej za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej zaprasza na zebrania rady pedagogicznej przedstawicieli stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
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20. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ustala dyrektor w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

21. Dyrektor wyraza zgode na dziatalno$¢ stowarzyszenia i1 innych organizacji (z wyjatkiem
partii 1 organizacji politycznych) po uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow.

22. Dyrektor szkoty ma prawo do wydawania decyzji w sprawie wczesniejszego przyjecia
dziecka do szkoly lub odroczenia od obowigzku szkolnego po zasiggni¢ciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z wlasciwymi przepisami.

23. Ma prawo do wydawania decyzji w sprawie spelniania obowiazku szkolnego poza szkola
zgodnie z wlasciwymi przepisami.

24. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

25. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje o sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych szkoty;

2) premiowania 1 nagradzania pracownikow zgodnie z ,Regulaminem premiowania
1 nagradzania” oraz wymierzania kar zgodnie z Kodeksem Pracy;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawie
odznaczen, nagrod KO 1 MEN dla nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

4) powierzenia opieki nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie.

26. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

27. Dyrektor szkoty zapewnia na biezgco przeptyw informacji mi¢dzy organami dziatajacymi
wewnatrz szkoty, organem prowadzacym oraz organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny.
28. Zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
szkote.

29. Dyrektor szkoly rozwigzuje konflikty miedzy organami — sprawy sporne mig¢dzy
pracownikami, nauczycielami, rodzicami i uczniami.

30. Konflikty pomigdzy dyrektorem szkoty a rodzicami przekazywane sg do rozstrzygnigcia
organowi prowadzacemu (w sprawach organizacyjnych) lub organowi nadzorujgcemu
(w sprawach dydaktycznych i wychowawczych).

31. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwatl Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwat dyrektor niezwlocznie powiadamia
organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

32. Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

33. Dyrektor szkoty na podstawie zalecen wychowawcy ustala dla dziecka/ucznia formy
1 okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktéorym
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poszczegbdlne formy beda realizowane. Wymiar godzin zaje¢ ustala si¢ z uwzglednieniem
godzin do dyspozycji dyrektora szkoly, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982r.-Karta Nauczyciela.

34. O ustalonych dla dziecka/ucznia formach i1 okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane,
dyrektor szkoty niezwlocznie informuje na pismie rodzicow dziecka/ucznia.

35. W przypadku dziecka/ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ustalone przez dyrektora szkoty formy, sposoby i okres udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy
beda realizowane, sa uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla dziecka/ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach og6lnodostepnych.
36. Wspolpracuje z pielggniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1 mtodziezg;

37. Opracowuje arkusz organizacji szkoty;

38. Organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkole i po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow;

39. Dyrektor wdraza odpowiednie §rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych osobowych.
40. Dyrektor jest odpowiedzialny za zapewnienie warunkéw organizacyjnych opieki
zdrowotnej nad uczniami.

41. Dyrektor wspolpracuje z podmiotami sprawujagcymi opieke zdrowotng oraz rodzicami
w przypadku wystgpienia zagrozenia w celu zapewnienia warunkéw organizacyjnych opieki
zdrowotne;j.

42. Dyrektor zapewnia pracownikom szkolenie na temat sposobu postepowania wobec
uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych
uczniow.

43. Diagnoz¢ w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym czynnikow chronigcych
1 czynnikow ryzyka dotyczacej uczniow przeprowadza dyrektor lub upowazniony przez niego
pracownik w kazdym roku szkolnym.

§ 42
Rada Pedagogiczna

1. Rade Pedagogiczng tworza wszyscy pracownicy pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar
czasu pracy.
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2. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny, z inicjatywy organu prowadzacego szkole, dyrektora szkoty Iub co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial goscie zaproszeni przez
przewodniczacego. Maja oni glos doradczy.

5. Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej 1/2 cztonkow Rady.

6. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego
szkot¢ uchyla uchwatle¢ Rady Pedagogicznej w razie jej niezgodno$ci z przepisami prawa.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dzialalno$ci zawierajacy szczegodtowe
kompetencje, a jej posiedzenia sg protokotowane.

8. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw, ktore moglyby
naruszy¢ dobro osobiste ucznidw, ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoly.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) uchwalenie regulaminu wiasnej dziatalnosci,

2) zatwierdzenie plandéw pracy szkoty;

3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu ich
przez Rade¢ Rodzicow;

5) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych nauczania 1 wychowania;

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty sktadany przez dyrektora;

3) opiniuje programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli;

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

5) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i uchwala na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow i Samorzad
Uczniowski.

12. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora.
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13. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie elektroniczne;.

§ 43
Rada Rodzicow

1. Rodzice maja prawo do wylonienia swej reprezentacji —zgodnie z Ustawa prawo
o$wiatowe.

2. Rada Rodzicow dziata na podstawie regulaminu Rady Rodzicéw, uchwalonego przez
ogo6lne zebrania rodzicow.

3. Przedstawiciele rad klasowych (po jednym reprezentancie kazdego oddziatu wybranego
w tajnym glosowaniu sposrdd cztonkéw klasowej rady rodzicéw) stanowig Rade Rodzicow,
ktora wytania sposrod siebie prezydium (przewodniczacy, zastepca, skarbnik) wspotpracujace
z dyrektorem szkoty, rada pedagogiczng i samorzagdem uczniowskim.”

4. Prezydium spotyka si¢ przynajmniej raz w poétroczu lub czesciej, w zaleznosci od potrzeb,
z dyrektorem lub przedstawicielami rady pedagogiczne;.

5.Rada Rodzicow wystepuje do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty. W szczeg6lno$ci w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng uchwala program wychowawczo-profilaktyczny oraz opiniuje projekt rocznego
planu finansowego Szkoty.

6. Rada Rodzicow przedstawia (na poczatku roku szkolnego) dyrektorowi i Trdjkom
Klasowym sprawozdanie z dziatalno$ci finansowej za ubiegly rok szkolny.

7. Szczegotowe prawa i1 obowiazki okresla Regulamin Rady Rodzicow.

8. Do zadan Rady Rodzicow nalezy:

1) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywno$ci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;

2) wspotudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji 1 warunkow pracy szkoty;

4) udziat w realizacji programéw nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty;

5) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym;

6) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom spotecznym
dziatajacym w szkole;

7) organizowane dzialalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie
1 srodowisku lokalnym;

8) podejmowanie na rzecz pozyskiwania dodatkowych s$rodkéow finansowych dla szkoty,
zwlaszcza na dziatalno§¢ wychowawcza i pozalekcyjng w i w zwigzku z tym ustalenie zasad
uzytkowania pozyskanych srodkow;

9) tworzenie klimatu twérczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze szkoty;
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10) wspotpraca z radami oddziatowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddziatu klasowego oraz aktywizacji ogotu rodzicow w dziataniach na rzecz
oddziatu klasy i szkoty.

9. Uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

1) uchwalanie Regulaminu Rady;

2) programu wychowawczo- profilaktycznego;

3) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie. Nieprzedstawienie opinii nie Wwstrzymuje
postepowania;

6) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikow 1 materiatdéw edukacyjnych
w przypadku braku zgody migdzy nauczycielami przedmiotu;

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,;

8) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

§ 44
Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie.

2. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej
1 dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolnosci
dotyczace realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem edukacji 1 stawianymi wymogami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej i sportowe;j;
4) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

3. Szczegotowe prawa i obowigzki okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

4. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

5. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych.

§ 45
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1. Wspotdziatanie rodzicéw i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci:

1) udziat rodzicéw w zebraniach Rady Rodzicow;

2) spotkania rodzicow danej klasy z wychowawca;

3) indywidualne kontakty rodzicéw z wychowawca, nauczycielami i dyrekcja szkoty;

4) uchwalanie praw zgodnie z kompetencjami Rady Rodzicow.

2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen edukacyjno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) znajomo$¢ regulaminu oceniania, klasyfikowania, promowania oraz przeprowadzania
egzaminow;

3) rzetelnej informacji na temat zachowania swego dziecka, jego postgpOw w nauce
1 przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.
3. Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajagc mozliwo§¢ wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze.

§ 45a
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

W ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA I PROFILAKTYKI.

1. Rodzice i nauczyciele $ci$le ze soba wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania

1 profilaktyki.

2. Podstawowa forma wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow

1 rodzicow oraz wywiadowki.

2a. kontakt posredni w formach:

a) zapisy 1 oceny w dzienniku elektronicznym,

b) wiadomosci wysytane przez dziennik elektroniczny,

c¢) informacja przekazana przez wychowawce, Dyrektora Szkoty.

3. Czgstotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie

moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. Rodzice uczestniczg w wywiadéwkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu

w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac si¢ z wychowawcg

oddzialu w innym terminie.

5. Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy

1 szkole (Wychowawca oddzialu opracowuje w oparciu o ,Program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty” klasowy plan wychowawczy w porozumieniu z rodzicami);

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania egzaminow (Wychowawca oddzialu zapoznaje rodzicéw na pierwszej
60



wywiadowce kazdego roku szkolnego z programem wychowawczo- profilaktycznym,
zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania);

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepoéw
1 przyczyn trudnosci w nauce:

a) na wywiadoéwkach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;

4) uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

5) udziatlu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 46

Termin rozpoczynania i konczenia si¢ zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 47

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora, najpdzniej do dnia 21 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ po zaopiniowaniu przez kuratora
oswiaty do dnia 29 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢:

1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;

2) liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy, wymiar godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢c: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

¢) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
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d) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkolte¢ moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych,

e) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikdéw ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacjg o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikow administracji 1 obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych;

7) ogolnag liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkdw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajgé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajeé
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopede i1 innych nauczycieli;,

8) liczbe godzin zaje¢ s$wietlicowych oraz zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych
W internacie;

8a) liczbe ucznidbw korzystajacych z opieki $wietlicowej oraz liczbe nauczycieli
prowadzacych zajecia Swietlicowe;

9) liczbg godzin pracy biblioteki szkolne;.

3. (uchylono).

§ 48

1. Uczniowie szkoty podzieleni sg na oddzialy, uczestnicza w zajgciach edukacyjnych
okreslonych szkolnym planem nauczania i programem dopuszczonym do uzytku szkolnego.

2. Podzial na grupy obowiazuje na lekcjach jezyka obcego nowozytnego, informatyki i zaje¢
komputerowych w oddziatach liczacych co najmniej 25 ucznidéw, na lekcjach wychowania
fizycznego co najmniej 26 uczniow.

3. W szkole ogolnodostgpnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm,
wtym zespdl Aspergera lub niepelnosprawnosci sprzezone zatrudnia si¢ dodatkowo
(z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych lub specjalistow, lub

2) (uchylony)

3) pomoc nauczyciela.
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4. W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz
wymienione w ust. 3 niepelnosprawnos$ci, niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudniad
dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia odpowiednio uczniow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistow, lub

2) (uchylony);

3) pomoc nauczyciela.

5. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 ucznidow.

6. W przypadku przyjecia z urzedu w okresie od rozpoczecia roku szkolnego do zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoly do oddzialu
klas I- III, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej moze dzieli¢ dany oddziat,
za zgoda organu prowadzacego, jezeli liczba ucznidow jest zwigkszona ponad liczbe okreslong
w ust. 5.

7. Jezeli w przypadku okreslonych w ust. 6 liczba uczniow w oddziale zwigkszy si¢ o wigcej
niz 2 ucznidéw, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany oddzial.

8. Liczba uczniéw w oddziale klas I- III moze by¢ zwickszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

9. (uchylony).

10. Oddziat ze zwigkszong liczbg ucznidow moze funkcjonowaé w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

11. (uchylony).

12. W klasach IV-VIII szkoly podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki liczba uczniow
w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;
2) na obowiazkowych zaje¢ciach edukacyjnych z jezykéw obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 uczniéw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogolnego, dla ktérych z treSci programu nauczania wynika koniecznos$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajgcia moga by¢ prowadzone
w grupie oddzialowej, migdzyoddziatowej lub migdzyklasowej, a w przypadku zespotu szkot
- takZze w grupie miedzyszkolnej, liczacej nie wigcej niz 26 ucznidéw, z tym ze jezeli w sktad
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grupy oddzialowej, migdzyoddzialowej, miedzyklasowej lub migdzyszkolnej wchodza
uczniowie posiadajacy orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci uczeszczajacy do oddzialow
integracyjnych lub uczniowie oddziatéw specjalnych, liczba uczniow w grupie nie moze by¢
wieksza niz liczba ucznidow odpowiednio w oddziale integracyjnym lub specjalnym - nie
wigcej niz 20, w tym do 5 dzieci lub uczniéw niepetnosprawnych.

5) Uczen jest zwolniony z obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego po przediozeniu
zwolnienia lekarskiego z tych zaje¢ wystawionego przez lekarza rodzinnego lub lekarza
specjaliste.

§ 49

1. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajg¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozklad zajg¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III okresla ogélny przydziat czasu na poszczegoOlne
zajecia wyznaczone szkolnym planem nauczania; szczegdélowy rozktad dzienny ustala
nauczyciel.

§ 50

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut zachowujac ogélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym

rozktadzie zajec.

§ 51

1. Dyrektor szkoly przygotowujac nowy rok szkolny podejmuje decyzje dotyczace podziatu
oddzialu na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
1 bezpieczenstwa, z uwzglednieniem wysokosci srodkow finansowych posiadanych przez
szkolte oraz zasad wynikajacych z przepisOw w sprawie ramowych planow nauczania.

2. Liczba uczestnikoéw zaje¢ nadobowigzkowych ustalaja odpowiednie rozporzadzenia
ministra wlasciwego ds. oswiaty.
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3. Zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote $rodkow
finansowych.

4. Godziny realizacji wymienionych w ust. 3 zaje¢ ujmuje si¢ w tygodniowym planie
lekcyjnym szkoty.

5. Rozklad wymienionych zaje¢ umozliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych

uczniow.

§ 52

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy
dyrektorem szkotly lub nauczycielem za zgoda dyrektora szkoty wyzszej.

2. Za organizacj¢ w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

3. W trakcie praktyk sluchaczowi/studentowi zapewnia si¢ nastgpujace formy aktywnosci:

1) obserwowanie zaj¢c;

2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia;

3) prowadzenie zaje¢ wspolnie z nauczycielem,;

4) samodzielne prowadzenie zajec;

5) planowanie i omawianie zaj¢¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

4. Udziat studentow w zajgciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany.
Praktyki pedagogiczne podlegaja ocenie z uwzglednieniem opinii opiekuna praktyk w szkole.

§53

1. Szkota umozliwia uczniom higieniczne warunki spozycia cieptego positku w jadalni.

2. Uczniowie korzystajacy z cieptego positku wnosza oplaty w wysokos$ci ustalonej przez
organ prowadzacy.

3. W szkole funkcjonuje kuchnia i pomieszczenia petnigce funkcje jadalni.

4. Kuchni¢ i pomieszczenie pehigce funkcje jadalni utrzymuje si¢ w czystosci, a ich
wyposazenia we wlasciwym stanie technicznym zapewniajagcym bezpieczne uzywanie.

5. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z pomieszczenia petnigcego funkcje jadalni, ktore
umozliwia bezpieczne i higieniczne spozycie positkOw podczas pobytu w szkole.

§ 54
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1. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoly, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych na wniosek rodzicow ztozony w formie pisemnej, telefonicznie
lub osobiscie.

2. Ucznidéw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu rodzicow.

§ 55

Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujace pomieszczenia:

1) 9 sal lekcyjnych, w tym pracowni¢ komputerowg i sal¢ oddziatu przedszkolnego;
2) sale gimnastyczna;

3) sale biblioteki szkolnej;

4) jadalnig- $wietlicg;

5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;

6) gabinet logopedy i pedagoga szkolnego.

§ 56
Biblioteka i Swietlica szkolna

1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb edukacyjno-wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow.

2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele, administracja szkolna,
rodzice.

2a. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniéw;

2) przygotowywanie do korzystania z r6znych zrodet informacji;

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,;

5) otaczanie opiekg uczniow szczegolnie uzdolnionych;

6) wspotdziata z nauczycielami;

7) rozwija zycie kulturalne szkoty;

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

2b. Zadania biblioteki szkolnej:

1) Popularyzacja nowosci bibliotecznych;

2) Statystyka czytelnictwa;
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3) Informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu
informacyjnego;

4) Komputeryzacja biblioteki;

5) Renowacja i1 konserwacja ksiggozbioru;

6) Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;

7) Wspotpraca z radg pedagogiczng, rada rodzicéw;

8) Wspolpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

3. Biblioteka szkolna gromadzi i1 opracowuje zbiory, wypozycza ksigzki, prowadzi
przysposobienie czytelniczo-informacyjne uczniéw.

4. W bibliotece szkolnej sa gromadzone podrgczniki, materialy edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe i inne materialy biblioteczne dla uczniow.

5. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych i1 innych materiatow bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materialami wykonuje dyrektor szkoty.

6. Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty w Szkolnym Regulaminie Korzystania z darmowych
podrecznikéw lub materiatoéw edukacyjnych.

7. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i1 po
ich zakonczeniu.

8. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) prowadzi przysposobienie czytelnicze i informacyjne;

2) pracuje z aktywem bibliotecznym;

3) dba o rozwdj czytelnictwa poprzez poradnictwo w zakresie wyboru lektur, organizuje
konkursy czytelnicze;

4) udostepnia 1 wypozycza ksigzki;

5) gromadzi i uaktualnia oraz konserwuje ksiegozbior;

6) opracowuje zbiory: ewidencja ksigzek i katalogowanie;

7) prowadzi kartoteke czytelnikow, statystyke dzienng i okresowa;

8) prenumeruje czasopisma metodyczne.

9. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wlasciwg obsade personalng;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowg prace;

3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalno$¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbioroéw bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztafcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozkladu zaje¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.
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10. Szkota Podstawowa w Bakowie zapewnia zajecia Swietlicowe dla ucznidw, ktorzy
pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow;

2) organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

10a. Swietlica petni funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna

11. Czas pracy $wietlicy okresla Dyrektor Szkoty.

11a. W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych.

12. Na zajeciach $wietlicowych w szkole pod opieka jednego nauczyciela nie moze
pozostawaé wigcej niz 25 uczniow.

13. Swietlica w szkole zapewnia zajecia §wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczegolnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidOw, zajecia zapewniajgce prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

§ 56a
GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJNYMI
ORAZ MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE

1. Uczniowie szkoly podstawowej maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow,
materiatow  edukacyjnych lub  materialow  ¢wiczeniowych, przeznaczanych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego okreslonych
w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych majacych postac¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. (uchylony).

4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zajec z zakresu edukacii.

5. Postgpowanie z podrecznikami i materiatlami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
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1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki
1 materialy edukacyjne staja si¢ wlasno$cig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat wyposazony
w podrgczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety.

6. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej (o ktérych
mowa w art. 22 ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniow niepetnosprawnych dyrektor moze je przekazaé dyrektorowi
szkoty, ktdra wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki stajg si¢ wlasnoscig organu
prowadzacego szkote, ktorej zostaty przekazane.

7. Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

§57

1. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidéw w oparciu o zasade¢ powszechnej dostepnosci.

2. Do szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

2) na prosbe rodzicéw — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty, jezeli szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

3. Do szkoty uczeszczaja uczniowie, ktorych obejmuje obowigzek szkolny, okreslony we
wlasciwych przepisach.

4. Decyzje o wczesniejszym przyjsciu dziecka do szkoly podejmuje dyrektor szkoty na
wniosek rodzicéw po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Niespelnienie obowigzku szkolnego przez ucznia podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 57a
PRZECHODZENIE UCZNIA ZE SZKOLY PUBLICZNEJ JEDNEGO TYPU DO
SZKOLY PUBLICZNEJ INNEGO TYPU
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1. Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, uczg si¢ innego jezyka niz ten, ktorego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie
w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktdrego
uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyréwnujac we wlasnym zakresie roznice programowe do konca roku szkolnego
albo:

2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt sie
w szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczgszcza¢ do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

2. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza
si¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku

3. Szczegbtowe warunki i1 zasady przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
13 sierpnia 2015r. w sprawie szczegdlowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty
publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu.

§57b
REKRUTACJA UCZNIA PRZYBYWAJACEGO Z ZAGRANICY

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej, ktorej ustalono obwdd, wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia-
zgodnie z ustawg prawo oswiatowe.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- jezeli dana
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddzialu klasy
oraz przyjmowany do:

1) oddziatu klas II- IV szkoly podstawowej, ktorej ustalono obwod, wiasciwej ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia- z urzedu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz na
podstawie dokumentow;

2) oddziatu klas II- IV publicznej szkoly podstawowej, innej niz wlasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia- na podstawie dokumentow, jezeli dana szkota dysponuje
wolnymi miejscami.
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4. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedlozy¢ dokumentow, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoty na podstawie
rozmowy kwalifikacyjne;j.

5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoly oraz przeprowadza rozmowe,
Ww razie potrzeby, w obecnos$ci nauczyciela.

§ 58

1. Uczen ma prawo do:

1) bezptatnego korzystania z ustug o$wiatowych organizowanych i prowadzonych przez
szkote;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, poszanowanie jego godnosci,
przekonan i wlasno$ci oraz bezpieczenstwa;

4) podmiotowego, zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym oraz do
indywidualnej rozmowy z dyrektorem szkoly, wychowawca, pedagogiem w celu
przedstawienia swoich problemoéw i uzyskania od nich pomocy,

5) systematycznego rozszerzania swojej wiedzy, rozwijania umiejetnosci, zdolnosSci
1 zainteresowan na zajeciach obowigzkowych i nadobowigzkowych;

6) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki;

8) jawnej 1 umotywowanej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli postepow w nauce oraz
informacji o wymaganiach edukacyjnych;

9) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

10) nauki religii lub etyki w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow lub
opiekunow;

11) jednego dnia w potroczu wolnego od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych
Z przeznaczeniem na zajecia opiekunczo-wychowawcze np.: slubowanie kl. I, wigilia klasowa
lub inna impreza klasowa np. Dzien Dziecka;

12) dnia bez oceny niedostatecznej po dluzszych przerwach wynikajacych z kalendarza roku
szkolnego: przerwa §wiateczna, ferie zimowe, przerwa wiosenna

13) korzystania z lazienek szkolnych, z tym, ze nie wolno w nich przebywaé dluzej niz
wymaga tego sytuacja;
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14) korzystania z obiadow szkolnych odptatnie badz nieodptatnie w przypadku trudnej
sytuacji materialnej - koszty obiadéw pokrywaja wtedy odpowiednie instytucje.

2. Uczniowie maja prawo poprzez dzialalno$¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy badz
innych nauczycieli organizowa¢ imprezy klasowe i1 szkolne, w szczegdlnosci ujete
w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

3. Uczen ma prawo w szczegdlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza lub poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego
w domu.

4. W szczegblnych przypadkach (dtuzsza, usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia) uczen ma
prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspolnie
uzgodnionym.

§ 58a
TRYB SKEADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

1. Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziahu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wlasciwego adresata.

6. Wnioski 1 skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowej
o sposobach zatatwienia sprawy 1 wynikach postepowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedZ o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygniecia sprawy,
otrzymuje rdwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jakos¢ i prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na
ktore dekretowano skargg.

11.Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.
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§59

1. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza:
1) punktualnie i systematycznie uczg¢szczaé na zajgcia wynikajace z rozktadu zajec.
W przypadku spoznienia uczen jest zobowigzany przyby¢ do sali, w ktoérej odbywajag sig
zajecia. Spoznienie przekraczajace 15 minut traktuje si¢ jako nieobecnos¢ ucznia na danych
zajeciach 1 podlega usprawiedliwieniu przez rodzica;

2) bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji, prowadzi¢
starannie zeszyt i wykonywa¢ prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu;
3) systematycznie przygotowywac si¢ do zajec¢ lekcyjnych, pracowa¢ nad wlasnym rozwojem
fizycznym 1 intelektualnym;

4) wlasciwie zachowywac si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, zachowywaé uwage, zabierac
glos tylko po upowaznieniu przez nauczyciela, nie opuszcza¢ bez zgody nauczyciela
wyznaczonego miejsca;

5) troszczy¢ si¢ o dobro szkoty, szanowac 1 wzbogacac jej tradycje;

6) wypetnia¢ polecenia dyrektora, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty, przestrzegad
obowigzujacych przepisow 1 zarzadzen witadz szkolnych oraz regulamindéw pomieszczen
szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia (sale lekcyjne, biblioteka, szatnie,
sala gimnastyczna, jadalnia, korytarz szkolny, tazienki);

7) przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

8) szanowac 1 ochrania¢ przekonania i wtasnos$¢ innych osob;

9) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci oraz wulgarnosci jezyka;

10) dbac o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne i innych.

2. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu.
3. Uczniowie maja obowigzek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen. Za wyrzadzong szkod¢ odpowiada materialnie uczen, ktory ja wyrzadzit lub
grupa ucznidow przebywajacych w miejscu jej dokonania.

4. Uzywanie telefonow komoérkowych w czasie lekcji jest zakazane. W przypadku uzycia
aparat zostaje zdeponowany u dyrektora szkoty. Po odbior telefonu zgtasza si¢ rodzic.

5. Za wartosciowe przedmioty (w tym telefony komdrkowe) przyniesione przez ucznia na
teren szkoly, szkota nie ponosi materialnej odpowiedzialnosci.

6. Kazdy uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni. W szatni nie wolno przebywac¢ dtuzej niz
wymaga tego zmiana odziezy. Na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢
obuwie nie zagrazajace zdrowiu.

7. Kazdy uczen ma obowigzek przebywania w czasie przerw $rodlekcyjnych na korytarzu
szkolnym, gdzie bezpieczenstwo zapewnia mu nauczyciel petnigcy dyzur.
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8. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o schludny wyglad oraz
nosi¢ stroj: galowy - wymagany na uroczystosciach szkolnych: biata bluzka / koszula oraz
czarne lub granatowe dla dziewczat - spddnica, dla chtopcdéw - spodnie, w dni powszednie-
schludny i czysty stro;.

1) Biala bluzka odpowiedniej dtugosci z rekawem zakrywajacym ramiona oraz dlugo$é
spodnicy — nie krotsza niz do kolan.

2) Zabronione s3: makijaz, pomalowane paznokcie, ufarbowane wtosy.

9. Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkolnego podczas przerw.

10. Uczen moze opusci¢ budynek szkoty przed zakonczeniem zajeé, tylko po zwolnieniu go
przez nauczyciela, na podstawie pisemnego zaswiadczenia od rodzicow lub osobistego
odebrania ucznia ze szkoly przez rodzica po poinformowaniu o tym nauczyciela.

11. Uczen nie moze samowolnie opusci¢ budynku szkoty, odpowiedzialno$¢ za to ponosza
w pehi jego rodzice lub prawni opiekunowie.

12. Uczen ma obowigzek dostarczy¢ usprawiedliwienie od rodzicow lub lekarza
niezwtocznie po przyjsciu do szkoly, nie pdzniej jednak niz do 7 dni, liczac od ostatniego
dnia nieobecnosci. Po tym terminie nieobecno$ci uznawane sg przez wychowawce za
nieusprawiedliwione.

13. W szkole istnieje zakaz korzystania z tre$ci zawartych w Internecie, ktore stanowig
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow.

14. Uczniom zabrania si¢ farbowania wlosow, makijazu, tipsow.

§ 60
Nagrody

1. Uczen za swojg postaweg, zachowanie 1 prace na rzecz klasy i szkoly moze otrzymac
nastepujace nagrody:

1) pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy wpisana do zeszytu obserwacji;

2) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicow na wniosek wychowawcy lub innych
nauczycieli, wobec catej spotecznosci uczniowskie;j;

3) dyplom uznania dla ucznia na wniosek wychowawcy przyznany przez rad¢ pedagogiczna,
wobec calej spotecznosci uczniowskiej;

4) nagroda rzeczowa przyznana przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy klasy lub
rady pedagogicznej, wobec calej spotecznosci uczniowskiej;

5) typowanie do podniesienia oceny zachowania za wyjatkowe osiagnigcia na wniosek
nauczyciela zgloszony wychowawcy klasy.

2. Za rzetelng nauke 1 wzorowa postawe, za wybitne osiggnigcia sportowe, za 100%
frekwencji uczen moze otrzymac:

1) nagrode ksigzkowa;
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2) dyplom.

3. Znaczace osiagniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych odnotowuje
si¢ na $wiadectwie szkolnym zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,
ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode ma prawo wnies$¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

§ 61
Kary

1. Kary udzielane sa na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela szkoty po konsultacji
z pedagogiem lub dyrektorem szkoty.

2. Rodzaje kar stosowanych wobec ucznidéw:

1) zakaz uczestniczenia w wycieczkach organizowanych przez szkote;

2) zakaz uczestniczenia w uroczystosciach lub dyskotekach klasowych albo szkolnych;

3) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz;

4) upomnienie ustne wychowawcy klasy;

5) upomnienie dyrektora szkoty w formie ustnej w obecnosci wychowawcy;

6) nagana wychowawcy klasy w formie pisemnej;

7) nagana dyrektora szkoty w formie pisemnej;

8) zastosowanie odpowiednich $rodkéw wychowawczych przez sad rodzinny na wniosek
pedagoga lub dyrektora szkoty.

2. Kary moga ulega¢ sumowaniu i by¢ wymierzane na czas okreslony.

3. Informacja o wymierzonych karach przekazywana jest w formie pisemnej w ciggu 7 dni
rodzicom 1 odnotowana w dzienniku lekcyjnym na stronie ,,Notatki”.

4. Wstrzymanie kary moze nastgpi¢ po zawarciu kontraktu z uczniem, w formie pisemne;.
W przypadku niedotrzymania zapiséw kontraktu nast¢puje automatyczne odwieszenie kary.

5. Wobec uczniéw nie mozna stosowac kar nie wymienionych w statucie szkoty.

§ 61a
TRYB ODWOLAWCZY OD KARY

1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
dyrektora szkoly wigzacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7-miu dni.
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2. Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym okresie
czasu, moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uzna¢ kare za niebyla.

3. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dtuzszym niz 3 dni.

4. Dyrektor szkoty biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym okresie
czasu (6 miesigcy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uznaé kare za
niebyla.

5. Kary nie mogg narusza¢ godnosci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne srodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni
si¢ do osiggnigcia celu wychowawczego.

§ 61b
PRZENIESIENIE UCZNIA DO INNEJ SZKOLY

1. W uzasadnionych przypadkach uczen-na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwata Rady
Pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zostaé przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dzialan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspodlne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na
pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

§ 61c
SKRESLENIE DZIECKA Z LISTY WYCHOWANKOW ODDZIALU
PRZEDSZKOLNEGO
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1. Dyrektor szkoty moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow oddziatu przedszkolnego,
jezeli dziecko:

1) jest agresywne wobec innych wychowankéw i wobec kadry wychowawczo-opiekunczej;

2) zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu swojemu lub innych dzieci;

3) zachowanie dziecka uniemozliwia prowadzenie zaj¢¢, przy czym negatywne zachowanie
cechuje powtarzalno$¢ przy jednoczesnym braku skutecznos$ci dotychczas podjetych dziatan
1 srodkow majacych tego typu sytuacjom zapobiec.

2. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw oddzialu przedszkolnego z powyzszych
powodow nie dotyczy wychowankow realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 62

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw obstugowych.

2. Dyrektor szkoty zatrudnia i zwalnia nauczycieli z zachowaniem przepisow Karty
Nauczyciela.

3. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w szkole s3 posiadane
kwalifikacje pedagogiczne, ustalone w przepisach MEN zgodne z zapisami Ustawy prawo
oswiatowe 1 rozporzadzenia o kwalifikacjach.

4. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez dyrektora
szkoty, zwigzanych z organizacjg procesu edukacyjnego 1 opiekunczo-wychowawczego.

5. Nauczyciele s3 zobowigzani do zachowania poufnos$ci informacji uzyskanych w zwiazku
z pelniong funkcja lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualno$ci, orientacji seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub
swiatopogladow uczniow.

Nie stosuje si¢ tego przepisu w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia, jezeli rodzic wyrazi
zgode na ujawnienie okreslonych informac;ji.

§ 63
Obowiazki, uprawnienia i odpowiedzialnos¢ nauczyciela
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1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. W szczego6lnosci odpowiedzialny jest za:

1) zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw powierzonych jego opiece w czasie wszelkich
form dziatalnosci  dydaktyczno-wychowawczej, przerw miedzylekcyjnych, zajec
swietlicowych po zakonczeniu lekcji, w czasie réznorodnych imprez 1 wycieczek
organizowanych przez szkote;

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) wybor programu nauczania oraz podrgcznikoéw sposrod programéw 1 podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego, biorac pod uwage realizacje podstawy programowe;j
1 mozliwosci uczniow;

4) rzetelng realizacj¢ zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza;

5) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

6) ksztaltowanie 1 wychowanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

7) dbalos¢ o ksztalcenie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni mig¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras

1 $wiatopogladowych;

8) respektowanie praw ucznia;

9) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

10) zwrocenie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty oraz poproszenie

o podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomienie o tym fakcie dyrektora szkoty;

11) niezwtoczne zawiadomienie dyrektora szkoly o wszelkich zdarzeniach noszacych
znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia o0sob
przebywajacych na terenie szkoty;

12) skutki wynikte z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na wszelkich
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie pelnionych przez nauczyciela dyzuréw;

3. W ocenianiu uczniéw kieruje si¢ bezstronnoscig i obiektywizmem oraz sprawiedliwie
traktuje wszystkich uczniow. Stosuje Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

4. Udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniéw. Prowadzi dziatania pedagogiczne majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci/ucznidow, w tym dzieci/uczniow szczegdlnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym:
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a) w oddziale przedszkolnym- obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analiza 1 oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

b) w klasach I-III szkoly podstawowej- obserwacje i pomiary pedagogiczne majace na celu
rozpoznanie u uczniéw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci

W uczeniu si¢.

2) rozpoznanie zainteresowan 1 uzdolnien uczniow, w tym uczniow szczegOlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan

1 uzdolnien uczniow.

5. Doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne 1 podnosi poziom wiedzy teoretycznej,
w szczegblnosci poprzez: prace wlasna, udziat w zespotach przedmiotowych, korzystanie

z pozaszkolnych form wspierania dzialalnosci pedagogiczne;.

6. Opracowuje na podstawie aktualnych program6éw nauczania plan wynikowy lub rozktad
materiatu z poszczegdlnych przedmiotow.

7. Moze zaproponowac do realizacji autorski program nauczania danego przedmiotu.

8. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

9. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.

10. Nauczyciel ma obowigzek przestrzegania praw ucznia.

11. Nauczyciel podczas lub w zwiazku z petnieniem obowigzkéw shuzbowych korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre§lonych
w Kodeksie Karnym.

12. Organ prowadzacy szkol¢ 1 dyrektor szkoty wystepuja w obronie nauczyciela, gdy jego
uprawnienia zostang naruszone.

13. Czyny zabronione, popeinione na szkode nauczyciela, sg scigane z urzedu.

14. Naruszenie uprawnien nauczyciela nastepuje w przypadku:

1) naruszenia nietykalnos$ci osobistej;

2) czynnej napasci wspolnie z innymi osobami lub z uzyciem broni palnej (lub innego
niebezpiecznego przedmiotu lub $§rodka obezwtadniajacego);

3) stosowania grozby bezprawnej lub przemocy w celu zmuszenia nauczyciela do
przedsigwziecia lub zaniechania prawnej czynnos$ci stuzbowej;

4) zniewazenia nauczyciela.

15. Nauczyciel podlega odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom, o ktorych mowa w ust. 2

16. Jest zobowigzany do realizowania zaj¢¢ opiekunczych, dydaktycznych i wychowawczych
uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow.

17. Przeprowadza diagnoze przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke w klasie I
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18. Udziela dzieciom/uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej (nauczyciel,
wychowawca grupy, pedagog, logopeda)

19. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko/ uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel,
wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista informuje o tym niezwlocznie dyrektora
szkoty.

20. Planowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku/uczniowi w oddziale
przedszkolnym, szkole jest zadaniem zespolu wychowawczego.

§ 63a
ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢ zespot
przedmiotowy.

2. W szkole dziatajg takze zespoty:

1) wychowawcze, w sktad ktorych wchodzg wychowawcy powotani przez dyrektora szkoty;
2) nauczycielskie, w sktad ktorych wchodza wszyscy nauczyciele uczacy w danej klasie.

3. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez dyrektora, ktory kieruje
praca zespotu.

4. W szkole mogg takze dziata¢ inne zespoty wynikajace z organizacji pracy w danym roku
szkolnym badz wynikajace z konieczno$ci wykonania okreslonych na dany rok zadan tzw.
zespoty problemowo-zdaniowe powotywane w razie potrzeby przez dyrektora szkoly na
wniosek zespotu.

5. Cele 1 zadania zespotéw nauczycielskich:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
w miar¢ potrzeb;

2) przedstawienie dyrektorowi szkoly propozycje jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu
edukacji w oddziale klas I- III oraz jednego podrgcznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych dla uczniow oddziatow klas IV- VIII
oraz materiatlow ¢wiczeniowych;

3) wybor podrecznikoéw, materiatow edukacyjnych i materialdow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajagcym potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne ucznidéw;

4) wspdlne opracowywanie szczegdlowych kryteribw oceniania oraz sposobu badania
wynikOw nauczania;

5) organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli,
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6) omawianie 1 opracowywanie regulaminéw 1 sposobow przeprowadzania w szkole
konkursow;

7) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

8) prowadzenie lekcji otwartych;

9) wymiana do$§wiadczen;

10) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow,

11) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

§ 64

1. Wychowawca klasy sprawuje opieke wychowawcza nad uczniami:

1) tworzy warunki wspomagajace rozwoj ucznia;

2) inspiruje 1 wspomaga dziatania zespotéw uczniow;

3) podejmuje dziatania umozliwiajace rozwigzanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

4) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

5) planuje 1 organizuje wspodlnie z uczniami 1 rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace jednostki 1 integrujace zespol uczniowski, ustala tresci 1 formy zajgé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

2. Wychowawca klasy odpowiada za wspolprace i wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi
w danej klasie, rodzicami ucznidéw oraz specjalistami w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i zdrowotnej na terenie szkoty. W tym celu:

1) uzgadnia z nauczycielami 1 koordynuje ich dziatanie wobec ogotu ucznidow,
a w szczegolnosci wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to
uczniéw uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

2) utrzymuje staly kontakt z rodzicami ucznidw (spotkania indywidualne i zbiorowe),
poznajac warunki i potrzeby opiekunczo-wychowawcze swych wychowankow, organizuje
pomoc rodzicom w ich trudno$ciach wychowawczych;

3) systematycznie wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i logopeda w rozpoznawaniu
potrzeb, zainteresowan i uzdolnien oraz w rozwigzaniu trudnos$ci uczniow, a takze organizuje
odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoly 1 kieruje do jednostek pozaszkolnych (np.
poradnie, jednostek kulturalno-o$wiatowe).

3. Wychowawca klasy prowadzi dokumentacj¢ klasy, a takze sklada sprawozdania na
konferencjach rady pedagogicznej i na zebraniach z rodzicami z przebiegu i efektéw pracy
z klasa.

4. Poczatkujacy wychowaweca otrzymuje szczegolng pomoc ze strony dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej, pedagoga szkolnego oraz wyspecjalizowanych o$rodkéw 1 jednostek
o$wiatowych:
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1) instruktaz dyrektora szkoty dotyczacy rozwigzania problemow wychowawczych;

2) stata opieka nad mtodym wychowawcg ze strony wytypowanego przez dyrekcje cztonka
rady pedagogicznej;

3) ciggla wspotpraca mlodego wychowawcy, nauczyciela z pedagogiem szkolnym, biezace
rozwigzywanie problemow wychowawczych;

4) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

§ 65
Pedagog, psycholog i logopeda

1. Do zadan pedagoga szkolnego w oddziale przedszkolnym i szkole nalezy:

1) prowadzenie badan 1 dzialtan diagnostycznych dotyczacych poszczegoélnych
dzieci/uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych;

2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w §rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j;

3a) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan pedagogicznych: diagnoza pedagogiczna na podstawie
standaryzowanych testow, sprawdzianéw umiejetnosci, ocena trudnosci wychowawczych,
rozpoznanie sytuacji rodzinnej ucznia;

5) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do dzieci/ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;

6) wspotpraca z rodzicami, nauczycielami, innymi pracownikami szkoly, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi, innymi szkotami, podmiotami
dziatajacymi na rzecz dziecka i1 rodziny;

6a) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien wucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

7) obowiagzkowo bierze udziat w pracach zespotu wychowawczego.
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2. Do zadan logopedy w oddziale przedszkolnym 1 szkole nalezy:

1) prowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy dzieci/uczniow, w tym mowy
glosnej 1 pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednie do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym dzieciom/uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we
wspotpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia z dzieckiem/uczniem;

2a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 grupowej dla dzieci /ucznidow
w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspodlpraca z najblizszym §rodowiskiem ucznia;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien wucznidbw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoly oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Do zadan psychologa szkolnego w oddziale przedszkolnym i szkole nalezy:

w szczegolnosci

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych wuczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

4) wspieranie rodzicoéw w innych dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne uczniow;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie 1 organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w $srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

6) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

7) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno— pedagogicznej
zarbwno uczniom, rodzicom, jak 1 nauczycielom; udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

8) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 miodziezy;

9) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego 1 profilaktyki w stosunku do wuczniow z udzialem rodzicow
1 wychowawcow;

10) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
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11) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

12) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

13) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw.

4. Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu, szkole i placowce nalezy w szczegdlnosci:
1) wspodlpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji dziatan
w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu przedszkola,
szkoly 1 placowki oraz dostgpnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzgtu specjalistycznego 1 $Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
1 nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi,  placowkami  doskonalenia  nauczycieli, innymi
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przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzadowymi, pomocg nauczyciela,
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny).

§ 66

1. Pracownikdéw niepedagogicznych szkoty zatrudnia i zwalnia z zachowaniem og6lnych
przepisOw prawa pracy dyrektor szkoty.

2. Zakres obowigzkow tych pracownikoéw, a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala dyrektor
szkoty.

§ 67
Tryb rozwiazywania konfliktow w szkole

1. W konfliktach miedzy pracownikami w szkole mediatorem jest dyrektor szkoty.

2. Konflikty mi¢dzy nauczycielami i rodzicami rozwigzuje dyrektor szkoty.

3. Konflikty migdzy dyrektorem szkolty 1 nauczycielami oraz innymi pracownikami
rozstrzyga organ prowadzacy szkote.

4. W konfliktach migedzy rodzicami a dyrektorem szkoly mediatorem jest organ prowadzacy
1 nadzorujacy szkote.

5 Spory migdzy organami szkoly rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubowne;j
poprzez wzajemny udziat cztonkdéw poszczegdlnych organdéw i jawng wymiang pogladow.

6. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony ,,przeciwne;j”
z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

7. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

ROZDZIAL VII
NAUCZANIE ZDALNE

§ 68
Zasady ogolne
1. Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowe]j oraz monitorowania postepow edukacyjnych ucznidow w okresie, w ktorym
tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.
2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni w przedszkolu, innej formie
wychowania przedszkolnego, szkole lub placéwce, dyrektor przedszkola, szkoty lub placéwki
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sg obowigzani, nie pozniej niz od trzeciego dnia od dnia zawieszenia zaj¢¢ zorganizowac dla
ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

3. Zawieszenie zaj¢¢ moze nastapi¢ w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) nieodpowiedniej temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych

sg prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow —
przy czym zawieszenie zaje¢ nastgpuje w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.
4. Zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa organizowane
w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie migdzyklasowej lub
grupie wychowawcze;.

5. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢
dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

6. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos$¢ sg organizowane

z uwzglednieniem:

1) rownomiernego obcigzenia ucznidow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i1 bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

7. Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze
dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie kroétszym niz 30 minut i nie dtuzszym
niz 60 minut, a w przypadku zaje¢ prowadzonych w przedszkolu i innej formie wychowania
przedszkolnego — w czasie nie krotszym niz 15 minut 1 nie dluzszym niz 45 minut.

8. W ramach organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i1 rodzicom, w miarg
ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoly, mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

- Konsultacje moga odbywa¢ si¢ w formie indywidualnej albo formie grupowej, z tym, ze
konsultacje odbywaja si¢, w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia
z nauczycielem.
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- Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje
o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji.

9. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
mogg by¢ organizowane dla ucznidéw krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 8 ustawy, jezeli nie jest zagrozone bezpieczenstwo
lub zdrowie uczniow.

10. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglo$¢, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

1) zakres tre$ci nauczania wynikajacy z realizowanych programow nauczania oraz ramowych
planow nauczania dla poszczegdlnych typow szkol do zrealizowania w poszczegélnych
oddziatach klas (semestrow);

2) tygodniowy zakres tresci nauczania zaj¢c¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

3) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajeé
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢. O czym niezwtocznie informuje
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

11. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie 1 trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
indywidualnego nauczania, zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych

12. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnos$ci nie moze realizowaé
zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie danego
przedszkola, szkoty, innej formy wychowania przedszkolnego lub placowki:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub

2) z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglto$¢ — jezeli jest mozliwe
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie tego przedszkola,
szkoty oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu
lub zdrowiu ucznia.

13. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac zaje¢c
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatlcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zajecia na terenie
danego przedszkola, szkoly z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢, jezeli
jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie tego
przedszkola, szkoty oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktoére moga zagrozié
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.
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14. Zabronione jest nagrywanie, fotografowanie 1 udzial os6b nieupowaznionych do
uczestnictwa w lekcjach 1 zajeciach on-line oraz rozpowszechnianie i powielanie tresci
z lekcji online.

§ 69
Zadania Dyrektora

1. Ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepoOw uczniéw oraz
sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow, w tym roéwniez informowania uczniéow lub
rodzicoOw o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach.

2. Ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty.

§70
Zadania Rady Pedagogicznej

1. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywajg si¢ on-line, za ich organizacj¢ oraz
koordynacj¢ odpowiada Dyrektor Szkoty.

2. Podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze glosowal, zatwierdza¢ wszelkie
uchwaty.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywaja si¢ poprzez aplikacj¢ Office - Teams,
cztonkowie Rady Pedagogicznej glosuja poprzez ankiete Forms badz poprzez odpowiedz
ustng lub pisemng przestang przez e-mail do Dyrektora Szkoty.

4. Nauczyciele przygotowuja zajecia on-line oraz sposoby przekazywania materialow
1 komunikowania si¢ z uczniami i ich rodzicami.

5. Wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania $cislego kontaktu z nauczycielami
uczacymi w jego klasie oraz rodzicami jego wychowankéw oraz z pedagogiem
1 psychologiem szkolnym i przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty.

6. Pedagog i psycholog wspotpracuje z nauczycielami i rodzicami uczniéw. Kontaktuje si¢
online lub telefoniczne oraz na czacie z potrzebujgcymi wsparcia uczniami i ich rodzicami.

§71
Organizacja nauczania zdalnego

1. Zrodtem komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem
jest dziennik elektroniczny, aplikacje Office - platforma Teamas, e-mail, telefon lub poczta
tradycyjna.
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2. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajgciach online oraz odbierania wysytanych przez
nauczyciela materiatow i terminowego wykonywania zleconych prac.

3. Realizacj¢ wykonywanych przez ucznia notatek i zadan pisemnych ustala nauczyciel
przedmiotu. Nauczyciel moze wymagaé¢ od ucznia przekazania dokumentacji z wykonania
zadan we wczeéniej podanej przez niego formie.

4. W trakcie prowadzonej nauki zdalnej, nauczyciel powiadamia rodzicéw o efektach
wykonywanych prac przez dziecko lub o braku ich wykonywania.

5. Rodzice/opiekunowie s3 zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku
elektronicznym 1 odbierania wiadomos$ci od nauczycieli. W przypadku problemow
z logowaniem mozliwa jest komunikacja telefoniczna.

6. Jezeli uczen nie ma warunkoéw do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan rodzic
powinien poinformowaé¢ o tym wychowawce, ktéry wraz z Dyrektorem ustala sposob
przekazania uczniowi niezb¢dnych materiatow.

7. Nauczyciele przekazuja material do realizacji m.in.:

- w formie opisu tekstowego zadania do wykonania,

- w formie linku do interaktywnych platform edukacyjnych lub innych,

- w formie zalgcznika zawierajgcego materiaty tekstowe 1 dzwigkowe, grafiki lub video oraz
prezentacje.

8. Nauczyciele przygotowujac materialy edukacyjne do ksztatcenia na odleglos¢ dokonuja
weryfikacji stosowanego programu nauczania do metody ksztatcenia na odlegtos¢.

9. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto§¢ moga by¢ realizowane
w szczeg6lnosci z wykorzystaniem: materialow Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania - www.epodreczniki.pl, materiatlow
dostepnych na stronach internetowych jednostek podleglych temu ministrowi lub przez niego
nadzorowanych - Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 Okregowych Komisji
Egzaminacyjnych, materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji 1 radiofonii
oraz innych niz wymienione wyzej materiaty wskazane przez nauczyciela.

10. Przygotowywane materiaty i tresci edukacyjne zostaja przekazywane z wykorzystaniem
ustalonego przez nauczyciela narzedzia komunikacji: platform¢ Office — Teams, dziennik
elektroniczny, telefonicznie, poczta elektroniczng lub tradycyjna.

11. Nauczyciel realizujagc na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line zaplanowany przez
siebie temat dostosowuje podzial czasu pracy z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych
z uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania przez uczniow =z urzadzen
wykorzystywanych w komunikacji elektroniczne;.

12. Harmonogram zaj¢¢ on-line oparty jest na planie lekcji prowadzonych w formie
tradycyjnej z uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania przez ucznidw z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczng.

13. Nauczyciel dokumentuje odbyte zajecia (tematy, obecno$¢, sposob realizacji, kontakty
z rodzicami, itp.) w dzienniku elektronicznym.
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14. Nauczyciel prowadzi lekcje w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem internetowej
transmisji audio lub audiovideo lub czatu z wykorzystaniem w pierwszej kolejnosci aplikacji
Office — Teams.

§72
Sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnos$ci

1. Nauczyciele umieszczajg w dzienniku elektronicznym lub platformie Office — MS Teams,
poczta elektroniczng, tradycyjng (w sytuacjach szczegdlnych) material, z ktorym uczniowie sg
zobowigzani zapoznac sig¢.

2. Nauczyciele okre$laja termin zapoznania si¢ z materialem oraz wykonania zadan przez
uczniow.

3. Uczniowie sg zobowigzani do odsylania prac wskazanych przez nauczyciela poprzez
wskazane dostepne aplikacje Office - Teams, dziennik elektroniczny lub innym sposobem
ustalonym z nauczycielem przedmiotu.

4. Kontrola osiggni¢¢ uczniow bedzie odbywac si¢ w formie:

- ustnej (potaczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniow w zajgciach),

- pisemnej (np.: sprawdziany, prezentacje oraz zadania dodatkowe pisane w sposob i czasie
ustalonym przez nauczyciela)

5. Uczen ma prawo do poprawy niedostatecznej oceny z pracy online w trybie i formie
uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.

6. O osiggnieciach 1 postepach ucznia rodzice/opiekunowie bedg informowani za pomoca
dziennika elektronicznego (na biezgco).

7. Nauczyciel/wychowawca moze kontaktowac si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami,
jezeli jest zaniepokojony postgpami ucznia w nauce lub brakiem uczestnictwa w lekcjach
online.

§73
Ocenianie postepéw w nauce

1. Ocenianie uczniow polega¢ bedzie na podsumowaniu pracy ucznia w okresie
poprzedzajacym zawieszenie dzialalno$ci szkot, w okresie przywrocenia zaje¢ w szkotach,
a takze pracy ucznia w okresie nauki na odlegtos¢. W okresie nauki zdalnej ocenie podlega
zwlaszcza systematyczno$¢, aktywnos¢, poprawnos¢ wykonania zleconych zadan.

2. Podstawowe formy monitorowania pracy ucznia w tym okresie przewiduja potwierdzenie
wykonania zadanej pracy poprzez odestanie nauczycielowi odpowiedzi do zadan, zdjecia tych

90



odpowiedzi lub innego pliku zawierajacego rozwigzanie zadania lub wykonane inne formy
pracy.

3. Za nieprzedlozenie zadania w wyznaczonym terminie nauczyciel ma prawo wystawié
uczniowi ocen¢ niedostateczna.

4. W przypadku chwilowych problemoéw technicznych, organizacyjnych lub zdrowotnych
rodzic/opiekun prawny powinien zawiadomi¢ nauczyciela o braku mozliwosci wykonania
zadania w ustalonym terminie. W takiej sytuacji termin wykonania zadania moze zostac
wydtuzony po uzgodnieniu z nauczycielem.

5. Jesli uczen ma watpliwosci, jak wykona¢ zadanie lub nie potrafi go wykona¢, moze
poprosi¢ o pomoc nauczyciela korzystajac z mozliwosci komunikacji przez dziennik
elektroniczny, MS - Teams, e-mail.

6. W pracy z uczniami o roéznych potrzebach edukacyjnych uwzglednia si¢ dostosowania
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia zawarte w zaleceniach opinii lub orzeczenia wydanego
przez Poradni¢ Psychologiczno—Pedagogiczna.

7. Wymagania na poszczegdlne oceny pozostajg zgodne z zapisami w Szczegdtowych
warunkach 1 sposobie oceniania wewnatrzszkolnego.

8. Nauczyciel w okresie zdalnego nauczania ocenia zachowanie ucznia biorgc pod uwage
jego zaangazowanie w wypelnianie obowigzkow lekcyjnych, terminowe odsylanie zadan,
systematyczng prace, bezpieczne i kulturalne korzystanie z narzedzi internetowych, zdalng
pomoc kolegom w nauce.

§74
Sposéb odnotowywania obecnos$ci uczniow

1. Za obecnego na zaj¢ciach uznajemy ucznia, ktory w czasie rzeczywistym za pomoca
mikrofonu potwierdzit swoja obecno$¢ na lekcji. Nauczyciel moze uwzgledni¢ potwierdzenie
obecnos$ci za pomocg czatu. Nauczyciel ma prawo weryfikowa¢ obecnos¢ w kazdym
momencie zajec.

2. Frekwencje wpisujemy w dzienniku elektronicznym, zaznaczamy opcj¢ zdalne nauczanie.
3. W przypadku, gdy materialty przesytane przez nauczyciela przez dtuzszy czas nie sg
odbierane przez ucznia lub rodzica, nauczyciel zglasza ten fakt wychowawcy klasy.
Wychowawca stara si¢ wyjasni¢ zaistnialg sytuacje. Jezeli jednak nie udaje mu si¢ nawigzac
kontaktu z rodzicami/uczniem zglasza ten fakt Dyrektorowi szkoty.

§75
Postanowienie koncowe
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1. W pozostalych przypadkach dotyczacych oceniania pozostaja w mocy uregulowania
zawarte w Statucie Szkoty.

2. W uzasadnionych wypadkach Dyrektor moze dokona¢é wyboru innych narzedzi
komunikacji w trakcie nauczania zdalnego niz wymienione w tym dokumencie.

ROZDZIAL VIII
CEREMONIAL SZKOLY I REGULAMIN POCZTU SZTANDAROWEGO

§76
Regulamin pocztu sztandarowego

1. Sztandar szkolny dla spotecznos$ci szkolnej jest symbolem patriotyzmu, honoru i wiernos$ci
idealom Janusza Korczaka

Nauczyciele i uczniowie otaczajg sztandar szacunkiem i oddaja mu nalezne honory.

Opis sztandaru.

SP im. Janusza Korczaka od dnia 21 czerwca 2023 r. posiada wilasny sztandar,

wymiary sztandaru: 100 cm x 100 cm,

fundatorami sztandaru jest spotecznos¢ szkolna oraz lokalna,

tre$¢ sztandaru:

e o o W

- prawa strona - na bordowym tle wizerunek Janusza Korczaka, nad wizerunkiem napis
»Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka”, pod wizerunkiem napis ,,w Bakowie Gornym”,

- lewa strona - na biato-czerwonym tle Godlo Polski, nad godtem napis ,,.Bog Honor
Ojczyzna Nauka”,

e. sztandar obszyty jest zlotymi fredzlami,

f. drzewiec sztandaru zakonczony jest miniaturkg orta.

4. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport 1 przygotowanie sztandaru do prezentacji, wlasciwej postawy dla jego
poszanowania.

5. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w zamknigtej oszklonej gablocie. W tej
samej gablocie znajdujg si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

6. Poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidéw wyrdzniajacych si¢ w nauce
0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu w nastgpujacym skladzie:

- 2 chorazych (sztandarowych),

- 4 przybocznych (asystujacych).

7. Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sg przedstawione przez wychowawcow klas
oraz samorzad uczniowski na czerwcowej radzie pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzone.
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8. Kadencja pocztu trwa dwa lata (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).

9. Decyzja rady pedagogiczne] uczniowie moga by¢ odwotlani ze skltadu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.

10. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie.

- Uczen: ciemne spodnie, biata koszula z dlugim rekawem, czarne obuwie, czarne skarpetki
- Uczennica: biata bluzka z dlugim r¢gkawem, ciemna spddnica, czarne obuwie na niskim
obcasie z zakrytymi palcami, rajstopy w jasnym kolorze bez wzorow

11. Gdy uroczystosci z udziatem pocztu odbywaja si¢ na zewnatrz budynku w trudnych
warunkach pogodowych, dopuszcza si¢ inny taktowny stroj.

12. Odznaczenia sztandaru.

- Ordery Rzeczypospolitej Polskiej oraz odznaczenia umocowuje si¢ na sztandarze.

- Kokarde¢ z odznaka orderu lub odznaczenia zawiesza si¢ na drzewcu.

13. Insygnia pocztu sztandarowego:

- bialo-czerwone szarfy, bedace odzwierciedleniem barw panstwa, przewieszone przez
prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym w stron¢ kotnierza, spiete na lewym biodrze,

- biale rekawiczki.

14. Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:

a) uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego,

b) Slubowanie klas pierwszych,

¢) $wieto szkoty (w dniu patrona szkoty),

d) Dzien Edukacji Narodowej,

e) uroczystosci rocznicowe: Konstytucja 3 Maja, Swigto Niepodlegtosci,

f) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

15. Chwyty sztandaru:

- postawa zasadnicza - sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na
wysokos$ci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawa r¢ka na wysokosci pasa. Lewa reka
jak w postawie zasadnicze;.

- postawa ,,spocznij” - sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie ,,zasadnicze;j”.
Chorazy i asysta w postawie ,,spocznij”.

- postawa ,,na rami¢” - chorazy prawa reka (pomagajac sobie lewa) ktadzie drzewce na
prawe rami¢ i trzyma je pod katem 45° w stosunku do ramienia. Prawa reka wyciaggnigta
wzdtuz drzewca.

- postawa ,prezentuj” - z postawy ,zasadnicze]” chorazy podnosi sztandar prawa reka
1 pionowo do goéry wzdluz prawego ramienia (dlon prawej reki na wysokosci barku).
Nastepnie lewa reka chwyta drzewiec sztandaru tuz pod prawa i opuszcza prawa reke na catej
jej dhugosci, obejmujac dolng cze$¢ drzewca. Asysta w postawie ,,zasadniczej”.

- salutowanie sztandaru w miejscu - wykonuje si¢ z postawy ,,prezentuj” chorazy robi zwrot
w prawo skos z rownoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przdd na odlegtos¢ jednej stopy
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1 pochyla sztandar do przodu pod katem 45°. Po czasie ,,salutowania” przenosi sztandar do

postawy ,,prezentuj”.
- salutowanie sztandarem w marszu - z potozenia ,,na rami¢” w taki sam sposob jak przy

salutowaniu w miejscu.
Komendy: ,,na prawo patrz” - pochyla sztandar
,,bacznos¢”’- bierze sztandar na rami¢

16. Udziat sztandaru w uroczystosciach poza terenem szkoty:
a) Sztandar szkoty moze bra¢ udzial w uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez

administracj¢ samorzadowg 1 panstwowg oraz w uroczystosciach religijnych.

b) W wypadku Zatoby narodowej lub zaloby wewnetrznej w szkole przypina si¢ na drzewcu
sztandaru od strony godta kokarde z czarnej wstazki. Dlugo$¢ wstazki powinna odpowiadac
podwojnej szerokosci sztandaru.

§77

Ceremonial szkoly

17. Ceremonial uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru:

a) wprowadzenie sztandaru

OPIS SYTUACYJNY
Lp.| KOMENDY ZACHOWANIE SIE POCZET SZTANDAR
UCZESTNIOKOW | SZTANDAROWY
PO KOMENDZIE
uczestnicy powsta}Jq przygotowanie do i
1 prosze przed wprowadzeniem oy postawa ,,na rami¢
. wyjscia
0 powstanie sztandaru
wprowadzenie tawi
2 | baczno$¢ sztandar| uczniowie w postawie| sztandaru zatrzymanie W postawle ,fla |
wprowadzi¢ zasadniczej si¢ W wyznaczonym fathie W marszu
miejscu postawa
,prezentuj”
3 do hymnu jak wyzej postawa ,,zasadnicza” postawa ,,salqtqwallle
W miejscu
4 po hymnie uczestmcy W spocznij postawa‘”
postawie »prezentuj
,»Spocznij” postawa
,,Spocznij”
5 mozna usigsc¢ uczestnicy siadaja spocznij postawa ,,spocznij”

b) wyprowadzenie sztandaru
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uczestnicy powstaja

1 prosze o przed spocznij postawa ,,spocznij”
powstanie wyprowadzeniem
sztandaru
. o postawa ,,zasadnicza” postawa
2 bacznos¢ sztandar | uczniowie w . .
- . wyprowadzenie ,»Spocznij
wyprowadzi¢ postawie
. sztandaru postawa ,,na
zasadnicze] . »
rami¢ w marszu
3 spocznij uczestnicy siadaja
18. Ceremoniat przekazania sztandaru
OPIS SYTUACYJNY
ZACHOWANIE SI POCZET
Lp KOMENDY SIE | o7 T ANDAROWY SZTANDAR
UCZESTNIOKOW
PO KOMENDZIE
1 | prosze o powstanie uczestnicy wstaja postawa ,,spocznij” postawa ,,spocznij”
uczestnicy postawa
p %Crzztrfgtaniirlzgy »zasadnicza” nowy postawa
2 oczwtli, do sktad pocztu wystepuje | postawa ,,zasadnicza” | ,zasadnicza”
P i 1 ustawia si¢ z przodu postawa
przekazania .
sztandaru »prezentuj
sztandaru wystap
chorazy podaje
sztandar jednej z
dotychczasowa asysta asyst przekazuje
3 | baczno$¢ - sztandar | uczestnicy postawa | insygnia - ustawia si¢ szarfe potem
przekazad ,»zasadnicza” obok nowej asysty po | rekawiczki nastepnie
lewej 1 prawej stronie odbiera sztandar i
przekazuje go
nowemu chorgzemu i
mowi: ,,Przekazuje
wam sztandar - znak
naszej wiary
i patriotyzmu, noscie
go z dumgq i
honorem” sztandar w
postawie ,,spocznij”
uczestnicy w postawie
bacznos¢ - ,»zasadniczej” postawa ,,zasadnicza” postawa
4 | ust¢pujacy poczet nagradzajg brawami postawa ,,spocznij” »prezentuj”
odmaszerowac ustepujacy poczet, postawa
- spocznij ktory przechodzi na ,,spocznij”
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wyznaczone miejsce

. postawa ,,zasadnicza” postawa
bacznos$¢ - sztandar . ) C
5 ., postawa ,,zasadnicza wyprowadzenie ,,zasadnicza
wyprowadzi¢ .
sztandaru postawa ,,na rami¢
w
marszu’”
6 spocznij uczestnicy siadaja
19. Ceremoniat $lubowania klas pierwszych
OPIS SYTUACYJNY
Lp KOMENDY ZACHOWANIE SIE POCZET SZTANDAR
UCZESTNIOKOW | SZTANDAROWY
PO KOMENDZIE
1 prosze wstac uczestnicy wstaja
wprowadzenie postawa ,,na rami¢ w

2 | baczno$¢- sztandar

uczestnicy w postawie

sztandaru zatrzymanie

marszu” postawa

slubowania (palce na
wysoko$ci oczu)

wprowadzi¢ zasadniczej .. )
na ustalonym miejscu zasadnicza
uczestnicy w
postawie postawa ,,prezentu;”
3 do §lubowania ,,zasadniczej” postawa ,,zasadnicza” postawa
$lubujacy podnosza »salutowanie w
prawa reke do miejscu”

4 po slubowaniu

uczestnicy ,,spocznij”’

postawa ,,spocznij”

postawa ,,prezentu;j”

slubujacy opuszczaja postawa
reke ,»zasadnicza”
. . postawa zasadnicza postawa
baczno$¢ - sztandar uczestnicy postawa . .,
5 . \ C wyprowadzenie »zasadnicza
wyprowadzic¢ zasadnicza .
sztandaru postawa ,,na rami¢
W marszu’”’
6 spocznij uczestnicy siadajg

20. Zasady odwotania pocztu sztandarowego
a) Odbywa si¢ to na wniosek opiekuna pocztu lub cztonka Rady Pedagogicznej
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b) Zasadno$¢ wniosku o zmian¢ sktadu pocztu okresla Rada Pedagogiczna w drodze
glosowania, biorgc pod uwage kryteria okreslone w punkcie c)

¢) Uczen moze by¢ odwotany z powodu:

- niewlasciwego zachowania i postawy, sprzecznej z definicja wzorowej i bardzo dobrej
oceny zachowania opisanej w ocenianiu wewnatrzszkolnym,

- kilkukrotnej odmowy udzialu w reprezentowaniu szkoty w uroczysto$ciach bez
uzasadnienia,

- widocznego regresu w postepach w nauce,

- wlasnej pisemnej rezygnacji, czy pisemnej rezygnacji rodzicow (prawnych opiekunow)

21. Rodzice uczniéw powotanych w sktad pocztu sztandarowego powiadamiani sg o tym
fakcie specjalnym listem okolicznosciowym.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§78

1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslajg odrebne
przepisy.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami wedtug ustalonego
wZzoru:

Pieczg¢ okragla mata i duza: Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Bakowie Goérnym
z napisem w otoczce i godlem posrodku oraz pieczeci z napisem:

SZKOLA PODSTAWOWA

im. Janusza Korczaka

w BAKOWIE GORNYM

Bakow Gorny 123, 99-440 Zduny

tel.46 838 79 66, e-mail: spbakow(@gminazduny.pl

NIP 8341036776; REGON 001123733

§79

Statut zatwierdzony na Posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 08.10.2025 roku. Wchodzi
w zycie z dniem zatwierdzenia.

p.0. DYREKTOR
SZKOLY PONSTAWOWE]
im. Janusza Korczaka w 1!‘3;\50\‘;:'(; Gérnym
HQWJJW ‘ulx
mgr Marcin WSjcik
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